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LEI N* 1.213712021

Dispoe sobre a reformulagao e
gestdo do Plano de Cargos, o Quadro
Geral de Pessoal e Vencimentos dos
Servidores Puablicos da Prefeitura
Municipal de Porto Firme ¢ da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Poro Frme-MG, aprovou e eu Prefeito Municipal
Sanciona e promulgo a seguinte Leai

CAPITULO |
DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1* Esla lei dispfe sobre a reformulagio e gestac o Plano de Cargos, o
quadro de Passoal & Vencimentos dos Senvidorez Plblicos da Prefeitura Municipal de
Porio Firme, estaco de Minas Gerais.

Art. 2° O sistermma de cameiras no servigo publico municipal atendera as
dirgirizes estabelecidas nesta i, oportunizando acs seus membros condigbes de
desenvoiimento & qualificagsdo profissionals, em consondncia com 05 prncipios @ fins
da Administracis Pablica Municipal

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 3° A politica de pessoal da Prefeibura Municipal de Porto Firme sera
fundamesitada na valonzacio do servidor, mia dignificagdo da fungio piblica & nos
seguintes principios, -

| — profissionalizacac e aperfeigcamento dos servidores;

Il = investidura no cargo por concurso plblico de provas ou provas 2 (itulos
excetuados os cargos em comissd@o e funcdes de confianga e as conlratagbes
{emporanas;

Il - |sonomia remuneraidra entra cargos iguais ou assemelhados e
remuneragdo compativel com a complexidade & a respansabilidade do cargo, com a
escolaridade exgida para o seu desempenho e jomada de trabalho
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W = garaniia de preservacio do interesse pablico lendo em vista a melfhoria
profissional @ do atendimento, com o objelive de prestar servige de melhor qualidade
aos crdad3os,

V' = inslrumanto de malhona das relagbes de trabalho,

VWl — memuneragio dos servidores de acordo com 0 fempo dE SErvgo,
mereciments & aparfeicoaments,

Vil —aumento da produtividade:

Vil = conduta funcional pautada por mormas eticas cuja infracao incompatibilize
o eefvidor para a funcao,

[¥ — concessdo de maior autonomia aos dingentes & chefes na administragdo
de pessoal, visando fortalecer a autoridade do comandn, em seus diferentes graus, e a
dar-lhes efeliva responsabilidade pela supervisio e rendimento dos servicos sob seu
gomando;

X — instituicdo, pelo Poder Executivo, de reconhecimento do mérto aos
servidores gue contnbuam com sugesties planos € projetos nac elaborados em
decorméncia do exercicio de suas funcies & dos quas possam rasultar aumento de
produtividads & redugdo dos custos operacionais da administragao;

Kl —estimula @0 associativismo dos servidores para fins socias e culturais;

Kl = sustentabilidade & praticas ecologicamente corretas

CARITULO N
DAS ESPECIFICAGOES DOS CONCEITOS

Art. 4 Para efeito desta Lel consideram-se os sequintes concafios basicos:

| — Servidor: pessoa legalmente investida em cargo piblice efetive. temporario
ou comissionado

Il = Cargo Publico: & o lugar na organizagao do servigo publico comrespondents
g um conjunio de atribuicdes com estipéndio especifico, denominacio propria, numers
certo de vagas e ramuneracdo pelo Poder Publico, nos termos da Lei, de natureza
efetiva. comissionada ou tempaordria

Il — Fungaec: conjunto de atribuicdes e responsabilidade cometidas {ransitoria
au eventuaimente ao servidar,

W — Quadro permanente de servidores: conjunto de cargos publicos que
define, em ssus aspectos gquantitativos, a forga de trabalho necessaria 2o
desempenhao das atividades espacificas da Prefeitura Municipal de Porte Firme:

WV — Vencimanto: valor mensal atribuido ao senvidor pelo efetivo exercicio do
carga poblica, -

¥l — Remuneragio. retribuigdo pecuniana, representada pelo vencimento,
acrezcido das vantagens pesscais e permanentes definidas em Lai

CAPITULO IV
DO REGIME JURIDICO E DA JORNADA DE TRABALHO

Art, 5° O regime juridico do zervidor da Prefeltura Municipal de Porto Firme @ o
estalutaric, conforme disposto em lei especifica,
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Art. 8° A jornada de trabalho & de guarenta horas semanais, ressalvados os
casos regulados em legisiacio especifica

§1% Os turnos de trabalho poderdo ser de 6 (sels) horas diarias inimterruptas,
com inlervale de 15 (quinze) minutos, ou de B (oifio) horas didrias, com intervala
minimo de 1 (uma) hora, assim fixados per Decreto do Prefeito Municipal, salvo
necessidades e caracteristicas especificas do cargo e da dinamica de trabalho

§2° Por necessidade do servigo, podera ser nstituide sistema de compensacso
de horaro, hipbtese em que a jormada didria quando cumprida em regime de dos
tumos, podera ser superior @ oo (B) horas, com a correspondente diminuicio das
horas excedentes em outro dia dentro do axercicio

CAPITULO V
DO INGRESSO NA CARREIRA

Art. 7% O ingresso nos camgos de gue trata esta Lei dar-se-4 sempre apds
aprovagac em concurso plblico de provas ou de provas e tliulos, salvo as hipdteses
e contralacao tempardria por excepcional interesse publico,

§ 1" Podera ser incluide, como etapa do concurso plbfico, programa de
formacdo de cardter elimraténo, classficatanio ou eliminatério e classificatérnio.

E 29 Além dos requisdos previstos no Anexo ||, poderdo ser exigicos formagao
especializada, expenéncia e reqistro profissional a serem definidos em edial de
CONCUrso

Art 8° A denominagio, o quanttative de vagas, carga hordna & vencimantos
doe cargos & gue se rafere ¢ "capul’ deste arligo 539 os constantes do Anexo | desta
Lei

CAPITULO VI
DO PROVIMENTD DOS CARGOS

Art. §° O provimento dos cargos efetivos sera precedido oe concurso piblico
de provas ou de provas e titulos, observada @ erdem de classificacin dos candidatos

Bprovadas
Paragrafo dnico — O servidor habiitads em concurso publico e empossada em

cargo efetive adguinra eslalxlidade ac completar D3 (Irés) anos de efetivo exercicio,
apcs ser aprovado em estagie probaldrio gue sera condicionado a avaliagdo de
desempanho favoravel,

Art. 10. Os cargos em comissio poderdo ser de recrutaments imitado, sande
S2U acesso rasirito aos servidores publicos municipals ocupantes de cargo efefivo, que
compiem os quadros da Administragio direta ou indireta, ou de recrutamento amplo.

Paragrafo Onice — O tempa de servico em cargo em comissSo ou em cargo de
ratureza polibca prestado por servdor publico efetive, apos a aprovagdo no estago
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probatdrin, @ eomputads para fine de adwionais, licenca prémio por assidudade @
outras vaniagens previstas em le

CAPITULO VI
DA COMPOSICAD DO QUADRO

Art. 11. O guadro permanents dos senidores @ composio de cargos efelivos,
fungfes de confianga & carges em comissao.

Arl. 12. As funcées de confianga e os cargos em comissdo s8a destinados 4
direglo, chefia & assessoramento

Art. 13. Os ocupantes de cargo em comissao & funglo de conflanca serdo
subshtuidos em seus afastamentos tamporarios por servidores designados por meio
de ata Prefeito Municipal

§ 17 O substituto tera direito ao vencimenio do cargo em comissao do
substituido, guando o periode de afastamento do titular for supenor a 15 (guinze) dias.

& 2® Ds cargos em comissdo e as fungbes de confianca sfio criados em el
especifica

CAPITULDO VI
DA REMUNERACAOQ

SECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art 14. Remuneracdo & a refnbuicds pecuniana paga ao servidor,
correspondente & soma da vencimento, vanagens permanentes do Cargo @ pessodis

§ 1% Nenhum servidor poderda receber, mensalmente, remuneragdo inferior ao
zalarna minima vigente no pas nem supenod ao subsidio do Prefeite Municipal

§ £ O vencimenta do cargo efetivo acrescido das vartagens oe carater

permanenta, & irredutivel, salvo na hipdtese do paragrafo anterior
§ 3" O servidor sera remunerado de acordo com a Tabela de Vencimanto

comstanie do Anexo |

Art. 15. Venommento & o valor mensal estabeleade na Tabela de Vancimentos
pago ao senvidor pelo efetvo exercicio do carga.

Art, 16. O servidor tilular de cargo efefive nomeado para exercer cargo em
comissdo, funcdo de confianga ou cargo de natureza politica em qualquer Pader ou
trgdc do Municipio, pode optar

| — peia vencimento ou subsidio do cargo em comissdo, da fungio de confianga
cu do carge de natureza politica, conforme o casg, acrescido das vantagens e
adicionais adquiridos,
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il = pela continuidade da percaptdo de wvenoimento de seu cargo efetvo
actescide de 30% (trinta por cento) de gratificacio.

Art. 17. A malor remuneracdc mensal percebida pelo  servidor,
cumulativaments ou nao incluidas as vantagens pessoais ou de qualquer outra
nalurera nao poderdo exceder o subsidic mansal, em espbcie atribuido ao Prafeito
Municipal, conforme disposta no artigo 37 X, da Constituicao Federal

SECAO N
DA REVISAD GERAL DOS VENCIMENTOS

Art. 18. A revisdo geral dos vencimentes dos servidores municipais serd feita
anualmente, na mesma dala-base hixada para o salano minimo nacional, garantinda a
recomposicio pela perda do poder aguesitive da moeda e o ganho real

§ 17 A recomposicdo pela perda do poder aquisitvo da moeda serd feita pela
concessio de reajuste des vencmentos aplicando-se o IPCA — Indice Nacional de
Pregos ao Consumidor Amplo, apurado pelo IBGE, compreendido no periodo desde o
uitimo reajuste concadido pelo Municipio

& 29 A titulo de ganho real, com a mesma periodicidade e na mesma dala-base.
a Municipio podera conceder reajuste conforme a sua disponibilidade financeira

& 3% O reajuste correspondente ao ganho real ndo sera concedide gquando
poorrer  comprometimentc dos  limites de gasta com pessocal previstos na Lei
Complementar n® 101/2000.

CAPRITULO IX
DA VALORIZAGAO DO SERVIDOR
SEGAO |
DA CONTAGEM DE TEMPO

Art. 19. Consigerar-se-a de efelive exercicio, de acordo com a legislacio
propria, o periodo de afastamento do sepvador por motive de:

| - férias reguiamentares

Il - casamenta,

I - lito pelo fatecimento de pal, mae. filha, cnjuge & irmao;

iV - hcenca para ralaments de saGde, atd 30 (trinka) dias consecutvas ou
glernados no periodo agquisitivo da progressac,

W - licenca a gestante, com duracdo maxma de 180 {cento e otenta) dies;

VI - licenga ao servidor acidantado em senigo ou acometido de doenga
profissional

Wil - licenca paternidade

Wil - convocagdo para o serviga militar

|X - jiri @ outros servigos obrigatorios por le,

X - migsd0 ou estudo de interesse da administracio em oulras localidades do
tarritdric nacional ou no estrangeiro, autorizado expressamente pele Prefeito
Municipal
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SECAO I
DO ADICIONAL POR TITULOS

Art. 20. O servidor efetive gue obtiver titulo de conclusio de curso referenie a
ascolaridade de nivel supenor ao exigdo para © ingresso em seu cargo. terd direiio a
um adicional calculado sobre o vencimento basico do seu cargo, nos saguintes
termos

| = conclusao de curso superor, 15% (quinze por cento),

It = conclusdo de pos-graduacao fafo sensu 25% (vinte e cinco por cenlo),

Il = conclusdo de mestrado: 30% (tnnta par cante);

IV = conclusao de doutorado: 35% (tninta e cinco por centa)

§ 1% Para efeilos desta lel, os litulos deverdo corespander @ curscs de areas
atins as atividades especificas do cargo ocupadn

§ 2 Somente serdo admifidos titulos emitidos por instiluicies de ensino
recanhecidas pelo Minsténo da Eduecacio.

§ 3% Para a concessao da vantagem de que trala esta segdo, serd necessério o
requernmento do servidor, davidamente instruida

§ 47 Nio sera admitido o actmulo de tilulos para fing de recebiments do
adicional.

Art. 21, O adicional por titules incorpora a remuneracao do servidor para todos
os fins de direito e calculos de vantagens e adicionais.

CAPITULO X
DA AVALIACAO DE DESEMPENHO

Art. 22. A avaliacdo de desempenho sera realizada por Comissap especifica
nomeada par ato do Prefaito Municipal, que a realizard por meio da apuracdo no
boletim indmidual. que deve ser preenchido pela Chefia imadiata, coansiderando-se &
eficiéncia, produtividads, dedicaglo, inciativa, responsabilidade, qualidade do
trabalho. portualidade, assiduidade, observado o que segue:

| — para o cumprimento do criténe assiduidade, o servidor ndo podera ter mais
de 10 (dez) faltas justificadas no ano;

Il — para o cumprimento do critério responsabilidade, o servidor nSo podera ter
sofndo, durante o ane avaliado, punigdo disciplinar prevista no Estatuto dos Servidores
do Municipio de Porto Firme; e

Il = para o cumprimeanto do cnténo dedicagdo, o servidor devera ler realizada
CLIS0s oU outros eventos de capacitacdo e aprimoramento para o exercicio de seu
cargo oferecidoa pela Prefaitura
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Art. 23. O processo de avallagio de desempenho serd referencial para
aprovacao em estagio probatono e objetivara:

| = verificar a apliddo do servidor para o exercicio das atribuicSes do carge
eletive. no perioda de estagio probatério

I| — detectar necessidades de freinamento. capacitagao & qualificacio;

il = estimular a motivagio e o compromisso dos servidores

IV - melhorar o desempenho:

V — estimular a comunicagaa interna;

VI = reconhecer éxitos e estimular o apedfeicoamento.

VIl — promover a efici®ncia e eficacia dos SEMVIGOS,

Wil = igentificar necessidades de adequacso na lotacdo do servidor

Art. 24. Sera responsavel pela avaliacdo a chefia 8 quem o servidor estiver
subordnado

Art. 25. O servidor gque, no periodo de avaliagio. houver trabalhado =ob a
direcac ge mais de uma chefia, serd avaliado por aquela 3 qual esteve subordinado
por mais tempo.

Paragrafa dnico — Em case de concidéncia de periodos sera avaliado pela
uitima chefia

Art. 26. A avaliacio de desempenho do serader no pericdo da astagio
probatdna far-se-a em 4 (quatro) etapas a sarem realizadas ao término do £° més, 12°
mes, 24 més e 32" més de efetivo exercicio

Art. 27. Sera aprovado no estagio probatério o servidor que abtiver resultada
final gual cu superior & 70% (satenta par cenlo) do total de pontos estabelecidos.

Art. 28. A agusigho da estabilidade pelo servidor aprovado no eslagio
probatono sera reconhecida e homologada por comissdo institulda para essa
finalidade

Art. 29. O servidor ndo aprovado no estaglo probalonio sera exoneraco.

§ 1° Antes da formalizagdo dos atos de exgneracao de que trala este arbigo,
sera dada cidncia do processo ao servidor para, no praze de 10 (dez) dias, querendo,
apresentar defesa, que sera submetida, em igual prazo, 4 apreciacio da comissdo de
gue trata o atigo anenor para profenr decisan

§ 2 O servidor podera recorrer ao Secreldrio Municipal de Administracio da
gecisao de que Irata o paragrafo antercr, no prazo de 10 (dez) dias contados da data
da sua notficacho,

§ 27 O Secretario Municipal de Administragao proferira decisdo em 10 (dez)
dias contados do recebimento do recurso
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§ 4° Em caso de recusa do servidor em sar notificads dos prazos de que tratam
os paragratos anteriores deste arlige, @ autoridade poderd se valer de testemunhas do
propric local de trabalho cu, em caso de inassiduidade, a notificagio sard efetivada
par correspondencia registrada; ndo sende |ecalizade o servidor serd nofificado por
edital publicade no Didrio Oficlal do Estado, mantidas os prazos acima.

CAPITULO X1
DA LEGISLACAD COMPLEMENTAR

Art. 30. Legistacdo especifica dispora sobre

| = outras beneficios 2 serem concedidos aos senvidores municipais;
Il — adicional de irsalubndads e periculosidade:

Il — contratagdo temporaria por excepcional interesse poblice.

CAPITULD Xl
DO TREINAMENTO

Art. 31. Fica institucionalizade como atividade permanente o treinamento dos
sarvidores,

Art. 32. O treinamento lerd sempre cardter objetivo = sera ministrado:

| — sempre que possivel, diretaments pelo Municipio, ulilizands servidores de
88U quadro & recursos humanos locais

Il = por meio de contratagac de senvigos de entidades especializadas

IIf — mediante o encaminhamento de servidores e organizactes especializadas,
sediadas ou nao no Municipio

Art. 33. As chefias de todos os niveis hierdrguicos deveraa particpar dos
programas de tresnamento:

| - ltentificando e esludando as areas mais carentes de Ireinamento. no ambito
dos respectivos orgdos, e propondo as medidas necessaras:

Il = faciitando a participagdn de seus subordinados noe programas de
treinamento;

Il — desempenhando, deniro dos programas, atividades de instrutorss de
treinamento )

IV — submetendo—-s2 3os programas de treinamenta adequados a3 suas

afnbuiches

CAPITULO Xii
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 34, As fontes de recursos para o pagamento da ramuneracao dos
sefvidores publicos mumicipais 530 aguelas preconizadas pelos artigas 185 e
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seguintes da Conslituicio Federal, além de recursos provenientes de outras fontes
vinculados & manutengio e an desenvelvimento do servigo publico.

Art. 33. Para garanlir a execugdo do Plano de Cargos do Servidor Publica
Municipal, deve o poder publico municipal

| — assegurar a aplcagao integral dos recursos constitucionalmanta vinculados
a manutencio e 3o desenvalvimento do servige publice, além de outros eventualmente
destinados por Lei Complamentar;

Il = observar os requisitos dos artigos 21 e seguintas da Lei Complementar n°
101, de 5 de maia de 2000 — Le: Complementar de Responsabilicade Fiscal. visando &
carrela caraclerizagio das despesas cam pagamento de passoal

Art. 36. O servidor efetivo & estavel ou que terha sido contratado
lemporanaments, 8o assumir novo cargo no senico pablico municipal, se exonerado
do cargo antenor, tera garantida a contagem do tempo de servigo, para fins de
adicional por tempo de servige. hcenca prémio por assiduidade (férias prémio) e outras
vantagens pessoais provista em Lai

Art. 37. As despesas decorrentes da apiicacds desta Lel Complementar
correran a conla dos recursos consignados no orcamento.

Art. 38. A venficagdo do cumpnmento dos limites estabelecidos na Lei
Complementar n® 101, de 5 de maic de 2000 = Lei Complementar de
Responsabilidade Fiscal sera realizada ae final de cada quadrimestre.

Paragrafo Unice - 5S¢ a despesa tota! com pessoal do Quadro Geral exceder a
5% (noventa e cinco por cento) do correspandents limite, serdo vedados:

| - concessac de vantagem, auments, reajuste ou adequacio de remuneragio
a qualguer titulo, ressalvada a revisao previsla no inciso X do artigo 37 da Consfituicio
Federal

Il — criagho de cargo, emprego ou fungio no ambito do service plblico
mncipal;

Il — alteracio de estrutura de careira que implique aumento de despesa;

IV - provimenta de cargo publico, admissdo ou contratacic de serwdores, a
qualguer titula, ressalvada a reposicio decorrenle de aposaentadoria ou falecimento de
servidores;

W — contratacio de hora extra.

Art. 39. Se a despesa toral com os servidores do Quadro Geral ultrapassar os
limites definidos na Lei Complemantar de Responsabilidade Fiscal, sem prejuizo das
medidas acima previstas o percentual excedenta lera de ser eliminade nos dois
quadrimestrss seguintes, sendo pelo menos Um tergo no pnmero, adctando-se, entre
outras, as provigencias previstas nos §§ 37 e 4° do artigo 169 da Constiuicdo Federal

§ 1% No caso do inciso | do § 3° do arigo 169 da Constituicdo Federal, o
objelivo podera ser alcangada lanio pela sxtingiio de cargos e fungdes guanto pela
reduzdo dos valores a eles atribuldos
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§ 2° E facultada a reduciic tempordria da jornada de trabalbe com adequacla
dos vangimentos a nova carga horana

Art. 40. Compdem parte integrane desta Lei;
| = Anexa | - Relagic dos carpos de provimentn efetivo
[l - Anexa || - Afribuiches dos cargos efelivos

Art. 41. Ficam revogadas as disposigdes em contrano, em egpecial @ Lei n®
883, de 20 de novembro de 1993,

Art. 42. Esta Lei entra em vigor na dala de sua publicagio, retroagindo os seus
efeitos no dia 01 de julho de 2021

Porto Firme, 20 de julhode 2021

&

. B

Renato Santana Saraiva
Prefeito Municipal
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LEIN" L213/2021

ANEXO |
Dese riiu_ﬂggﬂrgw,_qqynhmlhu de vagas, carga hordria e vencimento
CARGO OUANTI :’EELTHWCAHGA
DADE O HORARIA
SEMANAL
AGENTE ADMINIS TRATIVO 6 197872 A0H
AGENTE COMUNITARIO D 4 1350,00 40H
SALDE
ALMOXARIFE 0l | 340,36 40H
ASSISTENTE SOCIAL | m | wmsm | wem |
ASSISTENTE SOCIAL DOCRAS 0| 227062 A
| AUXILIAR ADMINISTRATIVO 10 523,14 40H
AUNILIAR DE APOIO DIDATICO i 1,700,34 24H
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 03| 1 loooo A0H
| AUXILIAR DE SALDE BUCAL 08 1.225.47 101
. M“«]IJ-&H L'II-: sk H.‘lr'H.”"*l r:LHM'-. il 1, 100 10H
DENTISTA | e 3891008 wH
EDUCADOR FISICO 04 14071 | W
ENFERMEIRO e 1.657,50 11H
LM.-L'NH} RO CIVIL T m | 3i3see 08H
TFARMACELTICO E BIOQUIMICO 0z 3.657,50 A0H
FISCAL SANITARIO DE SALDE o 1, 00,00 aon |
FISIOTERAFELTA o1 133807 4011
FISIOTERAPEUTA i | AB6AS 20H
| FONCALIDIOLOG 0 2.807.20 40H
| IARDINEIRO T o | 106,00 a0l
MECANICO 1T 153222 | 40H
MEDICO 07 |+ 1230718 m
MEDICOGINECOLOGISTA E | 01 553056 0811
OBSTITRA
I MEDICO NEUROLOGISTA T 5.236,00 20H
MEDICO NEUROLOGIA o1 | 260300 03H
| PEBMATRICA |
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MEDICO ORTOPEDIST A i 2 09140 12H
MEDICD PEDIA TRA mn 4. 180,80 DEH
MEDICD PSIOUTATRA a2 5.226,00 20H

| MEDICO PSIGUIA TRA DA 01 261300 03
INFANCIA E ADOLESCENCIA
MEDICO VETERINARIO iy 1.135 60 24H
MEDICO VETERINARIO o +.800,00 32H

| MONITOR DE EDUCACAD 10 151326 20H
INFANTIL
MOTORISTA 30 | 533,68 K
b I.ITH ICTOMISTA th | 56, 20H
OFICIAL ADMINISTRATIVO 0z 197872 40H
OFICIAL DE ATENDIMENTO | 09 122547 401
OFICIAL DE OBRAS I Sk RVICOS | 12 | 100,00 a0H
OPERADOR DE MAGUINAS 19 575,22 A0H
OPERARID ¥ 1. 100,00 A0H

| PEDAGOGO DO CAPS i |, 149,72 20H

| PEDREIRC 03 | 517,28 H0H
| PROIESSOR I | 533,26 11150

PROFESSOR DE EDUCACAO 0 2 600,00 2H

FISICA

| PSICOLOGO 05 144,52 20H
SERVENTE ESCOLAR a |10, () 0H
SUPERVISOR PEDAGOGICO " 3.149,68 WH
TECNICE EM CONTABILIDADE 0 3H6T, 07 20H
TECNICE EM ENFERMAGEM 20 1,225 47 100
VIGIA 05 130331 A0
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LEI N° 1.212/2021
ANEXO
DESCRIGAD DOS CARGOS EFETIVOS

CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO

Forma de provimento: Concurso Publico

Jornada de trabalho; 40 horas semanais

Requisito de escolaridade: Ensing Medio Completo

DESCRIGAOC SUMARIA: Efetus diversas tarefss burocréticas, conferindo
documentos. preparando  corréspondéncias, atualizande registro, manipulando
maquinas de escritono e microcomputador @ alendendo ao pablico em geral, seguindo
as rotinas eslabelecidas, bem como procede a pesquisa e planejamento referentes a
administracdo de pessocal, materal, orcamento, organizacio e métodos, e
apresentando solucdes para situacdes novas. a fim ce contribuir para implementacio
de leis. ragulamentos e normas referentes a administraclo geral e especifica, @ para
compatibilizacdo dos programas  administrativos com as demals medidas em
BYECUCA0

DESCRICAD DETALHADA: Procede estudos especificos, coletands & analisando
dados e exsminando lrabalhos especializades scbre administragio, para colaborar
nos trabalhos tecnicos relalives a projelos basicos de agio, e pare se atualizar em
questbes relativas a aplicagdo de leis e regulamenios sobre assunlos de pessoal
Preenche documentos, iais como certiddo de subdivis8c de loles, cemddo de
Incorporagan de loles, alvara de construgdo  habite-se. datilografando ou digitando,
obtendo assinatura do responsavel. Redige e digita lextos da secrelana sempre que
necessano. Efelua calculos para obter informacies necessariag ao cumprimento da
rotina -administrativa. Opera magquinas de escrever, microcomputador, telefone g fax
Atualeza ficharios e arguivas, mantendo a ordem des decumentes Alende ao plblico
informando sobre requerimentos, projetos de construgao, escrituras, divistes de lotes
e chacaras Consulta e coleta documentos, transcrigdes, arquivos e fichdrios, sempre
que necessano, Redige carfas, comunicados, informatvos e oulros fipos de
comunicagéo de interesse do municipio Venfica negatvas de impostos & taxas,
protocelo de requenmento, verificacdo de débitos confeccdo da negative e guas de
cobranga Toma parts em estudos referentes a atribuigSes de cargos ou empregos do
quadro dos Servidores Atua na pragramacao & elaboracio das atividades de selecao,
treinamentc B apareicoaments de pessoal, consultando dados ja existentes =
colaborands na analise e colheita de novos informes, a fim de contribuir para o
melnoramento das praticas em uso. Colabora com a impezs e organizagéo do local de
trabaiho. Executa outras tarefas correlatas ao carge efou delerminadas pelo superior
imediato
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CARGO: AGENTE COMUNITARIO DF SALDE

Forma de provimento: Processo Seletivo Simplficads, na forma da Emenda
Constifuconal n® 51 e Lai Federal n® 11 350/2008

Jornada de trabalho: 40 horas semanais

Requisito de eacolaridade: Ensing Médio Caomplets

DESCRICAD SUMARIA: Exarcer alividades de prevencao de doengas @ de promogas
@a saude, a partir dos referenciais da Educacio Popular em Sadude, mediante acdes
domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade
com as direlrizes do S5US que normatizam a saude preventiva e 3 atengao basica am
saude, com objetive de ampliar o acesso da comunidade assistida 4= acles ¢ aos
sefviges de informagdo. de saude de promogdo social e de protecad da cidadania,
500 supervisao do geslor municipal

DESCRIGAO DETALHADA® Trabalhar com adstrigdo de individuos & familias em
base geografica definida & cadastrar lodas as pessoas de sua dreg mantendo os
datos alualizados no sistema de informaglo da Atencio Bésica vigente, utilizando-os
de forma sistematica, com apoio da equipe, para a analise da situacin de salde,
considerando @s caracteristicas sociais, econémicas, culturais, demograficas e
epidemialogicas do lerritdric e pricrizando as situagdas a serem acompanhadas no
planejamento local, Utilizar instrumentos para a caleta de informagies que apoiem no
diagndstico demograiico & socioculturai da comunidade: Registrar, para fins de
pianglamento ¢ acompanhamento das agtes de salde, oz dados de nascimenios
obitos. doengas e oulros agravos & sadde, garantide o sigilo ético; Desenvolver agdes
que busguem a integragdo entre a equipe de salde ¢ a populagio adscrila & UBS,
considerando as caracteristicas e s finalidadas do trabalho de acompanhamento de
individuos & grupos sociais ou colatividades, Informar os ysuaros sobre as dalas B
horarios de consultas @ exames agendados, Participar dos processos de regulacao &
partic ds Atengde Basica para acompanhamento des necessidades dos usuarios no
que diz respeito a agendamentos ou desisléncias de consultas e exames solicitados:
Exercar outras atrbuigdes gue lhes sejam atribuidas por legislagdo especifica da
calegona, ou oulra normativa institluida pelo gestor federal ou municipal, Executar
autras tarefas cormelatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior mediato

'lq'.I|I
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CARGO: ALMOXARIFE

Forma de provimento: Concurso Piblico

Jornada de traballho: 40 horas semanais

Requisitn de escolaridade: Ensino Madio Completo

DESCRICAO SUMARIA: Recepcionar, distribuir & contralar os materiais mantendo a
producan sampre abastecida de matérias primas

DESCRIGAO DETALHADA: Recepcionar os materias enfregues pelos fomecedores,
canferir s notas fiscals com os pedidos: a quanlidade e a qualidade do produto,
Conlrodar 2 enfrada & salda de produios no programa de esioque.  Organizar,
acondicionar e controlar as espacos fisicos onde os materiais s3o0 estocadas Realizar
mensaimante levantamento dos bens existentes e slaborar inventaric de estoque,
visanoo comparar com os dados gerados peios relatorios. Informar & auvtoridade
compelente sobre a necessidade de compras, respeitande o estogue regulador
Abastecer diariamente todos os setores da empresa com os materiais necessarios
pera o born andamento da producdc. Supervisionar o caregamenio de produtos
Supervisionar & orientar a expedicio dos produtos acabados, visando cumprimento
dos prazos estabelecidos de enfrega Separar materiais com defeito para devoluclo,
encaminhando os documentos para os procedimentos necessarios Organizar a
estocagem dos materiais, de forma a praservar a sua Integridade fisica e condicfes de
use. de acordo com as caracteristicas de cada material bem coma para facililar a sua
loralzacdo & manuseio Manier 3 organizagio do ambiente de trabalha Executar
outras larefas correlatas ao carge e associadas ao ambiente crganizacional

G-
<y L4
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CARGD: ASSISTENTE SOCIAL

Forma de provimento: Concurse Publico

Jornada de trabalho: 20 horas

Requisito de escolaridade: Graduagao em Servigo Social, com diplorna registrado no
Ministério da Educagao, e registro no Conselho Regional de Servico Social com
giuacdo em Minas Gerais.

DESCRICAO SUMARIA: Presta servigns de @mbito social a individuos e grupos,
dentificando e analisando seus problemas e necessidades materiais e psiquicas e de
outra orgem & aplicando métodos e processos basicos do servico social para prevenir
ou elimirar desajustes de nalureza biopsicossocial e promover a integracdo ou
reintegracac dessas pessoas & sociedade,

DESCRICAQ DETALHADA: Estuda & analisa as causas de desajustamento social,
eslabelecando planos de agbes gue busquem o restabeleciments da normalidade de
comportaments dos individuos em relacao 3 seus semelhantes ou ao malp socal
Aconselhz e onenta indwidues afetades em seu equilibrie emacional para consaguir o
sel ajustamento ao men sccial Ajuda as pessoas que estda em dificuldades
decarrentes de problemas psicossociais. como mencres cerentes ou infratoras,
agiiizagao de exames, remédios e autros que facilltem & auxiliem a recuperacio de
pesseas com problemas de sadde. Elabora diretrizes, atos normalivos e programas de
assigiéncia soclal, promovendo atividades educativas, recreativas e culturais, para
assagurar o progresso ¢ melheria do comportamento indwvidual. Assiste as familas
nas suas necessidades basicas orlentando-as e formecendo-ihes suporte matenal,
educacional, médicc e de outra natureza, para melhorar sua sitluagdo & possibilitar
urma convivencia hammonica entre os membros. Organiza programas de planejamento
familiar, materno-infanti & cemais famillas em situacdo de nisco ou vulnerahbildade
soctal.  Elabora @ emite pareceres socoecandmicos, relatorios mensais  de
plangjamento familiar e relagac de matenal e medicamentos necessarios. Participa de
programas oe reabilitacao profissional, integrando equipes técnicas mulliprefissionais,
para promover 3 inlegracan ou rentegracdo profissional de pesscas fisica ou
mentalmente deficlientss por doangas ou acidertes decorrentes do trabalho. Colabora
com a limpeza e organizagio do local de trabalho. Exerce demais atividades atinentes
ao cargo medante regulamentacio ém lel federal ou pelos Conselhos Federal ou
Regional de Servigo Social. Exerce demais alividades atinentes ao cargo mediante
atribuicBes outorgadas pelo Sistema Unico da Assisténcia Social. Exerce atividades
atribuldas por lei federal, estadual cu municipal que demandem a ambuigio de
Assistente Social. no dmbito de programas ou agdes Executa outras tarefas correlatas
a0 cargo e/ou determinadas pelo superior imedialo
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CARGOD: ASSISTENTE SOCIAL DO CRAS

Forma de provimento: Concurse Publico

Jornada de trabalbio: 40 horas semanais

Requisito de escolaridade: Graduacio em Servico Sccial, com dipioma registrado no
Ministério da Educag3c, e registra no Conselho Regional de Servico Socal com
atuacac em Minas Gerais.

DESCRICAO SUMARIA: Fornecer suporte as familias alendidas pele CRAS em
conformidade com a Lei Compor a eguipe mullidisciplinar de CRAS Exercer demals
atmdades inerentes ao cargo regulamentadas pelo Consalho da Classe

DESCRICAQ DETALHADA: Prapiciar condighes de inclusido e programa social, como
o fortalecimento dos vinculos de pertencimento comunitario e famikar; identficar
stuacies de wvulnerabilidade e risco =zocial local propiciar atendimanto  socio
aswstencial aos grupos sociais e familiar considerando a  siluacdo  socal
diagnosticada, a rede de protecdo instaiada e as polenciaidades locais, prevenir
situagies de violagho de direitos, taiz como abandeno negligoncia, violéncia ou
marginalizacao e criminalidade, potencializadas pela pobreza, exclusio social e baixa
estima; forialecer as relagtes familiares e comunitarias realizar estudos e pesquisas,
dentre cutres fungles vinculadas & assisténcia social Realzagdo de atendimento
paricularizados e wisilas domiciliares as familias referenciadas ac CRAS:
Desenvoivimento de atividades coletivas e comunitarias na territoria: Apoio 18cnico
continuado  aos profissionais responsavels pelo(s) servicols) de convivéncia e
fartalecimanto de vinculos dessnvolvidas no terrtorio ou no CRAS: Acompanhamento
de famiiias encaminhadas pelos senvigos de convivéncia & fortalecimento de vinculos
ofertados no  terrtoric ou no CRAS. Acompanhamemo das familias  em
gescumprimento de condicionalidades: Almentagdo de sistema de Informagao,
registio das agbes desenvolvidas e planejamento do trabalho de forma coletiva:
Participazis de reunides sistemalicas no CRAS. para plangjamento das acdes
semanas a serem desenvolvidas, definiclio de fluxos, instituiclo de motina de
atendimenta & acolhimento dos usudrios; organzacdo dos encaminhamentos, fluxos
de informagdes com outros satores, procedimentos, estratégias de resposta as
demandas e de fortalecimanto das potencialidades do teritério
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CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Forma de provimento: Concurse Piblico

Joernada de trabalho: 40 horas semanas

Requisito de escolaridade: Ensino Médio Completo

DESCRICAD SUMARIA: Executa servicos gerais do seler em que esta iotado, tais
como separagac e classificacio de documenios e carrespondéncias, transcricio de
dados, langamentos, prestacio de informacies e onentagdes. arguivamenio de
documentos, zelando pelos arquivas, facilitands a identificagio dos mesmos sempra
que se fizer necessano, visando alender as necessidades administrativas

DESCRICAO DETALHADA: Coleta dados diversos consultands documentos,
arquivos @ ficharios, efetuando calculos. para obter informagtes necessaras ao
cumpnimento da rotina adminisirativa Participa da atualizacie da fichanos e arguivos,
classficando os documentos por ordem aifabética para possibilitas um controle
sislemalico dos mesmos. Recepeiona o publics em geral, anunciande-os ac selor que
forem encaminhados Faz a entrega de correspendéncia ass devidos setores oy
servidores Efetua anctagbes e entrega de racados aos Secretanos. Consulta e colets
documentos; franscricBes, arquivos e fishdrios. Opera a maguina fotocopiadora,
sempre que for necessdro Transcreve documentos wficios, empenhos, chegues,
ascalas, comunicados, informativos & outros, Protocola documentos. notas fiscais,
Fecioos & outros, para empenho. Afualiza fichdrios e arquivos. Separa vias de
empenha, apés estes serem empenhados efetuands os pagamentos solicitados.
Emite relagbes de contas a pagar Apds encerramento do més, envia 3 contabilidade,
a8 vias dos empenhos e processos. Mantém em ordem as fungdes burcerdticas do
selor, que envelvam nomeros e papeis. Colabora com a limpera e organizacso do
local de trabalbo. Executa outras tarefas correlatas ag cargo 2fou determinadas pelo
supernor imediato
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CARGO: AUXILIAR DE APOIO DIDATICO

Forma de provimento: Concurso Pablico

Jomada de trabalho; 24 haras semanais

Requisito de escolaridade: Formacao em curso de magstério, em nivel de segundo
grau ou supenocr na area da educagdo com diploma registrado pelo Ministério da
Educacéo

DESCRICAO SUMARIA: Aluar em atividades, programas e projetos educacionais.
cooperande com o corpo docente, tecnico e administrativo, em atividades reélacionadas
a0 planejamento, execugas & avaliagdo do processo  ensino-aprendizagem,
objetivando  aprimorar @ qualidade do ensino, colaborando para o ascesso e
permanéncia do aluno na escola.

DESCRICAO DETALHADA: Assumir a gocéncia, no impedimento legal do professor
responsavel pela turma efou disciplinas, independente de nivel au modalidada de
ensinc. Paricipar e confribuir nos conselhos de dasss, reunides pedagdgicas &
administrativas, plansjamentos, estudos a demais projetos que a Unidade Educativa
promova, Planejar atividades, de forma articulada com a Proposta Pedagogica da
Unidade Educativa, objetivande a realizagSic de seu Wabalho Tomar conhecimento
gdos planejamentos desenvolvidos pelos professores: Fardicipar na elaboragio e
confeczio de materisis diddtico-pedagogicos, Colaborar com & squipe pedagogica da
escola, na organizagio e no preenchimento de decumentos, da Unidade Educativa e
dos alunos. Auxiliar o professor quande necessario, no desenvolvimento de suas
atividades, sejam estas realizadas no interior g2 Unidede Educativa ou fora dela,
Priorizar suas atividades em consonanca com as necessidades da Unidade
Cducativa; Participar na elaboragio, execugao e avaliacao de planos, programas e
projelos na area educacional, Cooperar na execucio do planejamento e dos
programas referentes &8s atividades sociais da Unidade Educativa; Participsr dos
Svertos promovidos ou indicados pela Secretaria Municipal de Educacio ou Unidade
Educativa, que possam colaborar com o aperfeigoamento do exercicio profissional 2
outros eventos de caraler correlato; Colaborar nas atividades adminisirativas da
Unidade Educativa, tais come escrituraclo, organizacip e atualizagdo dos registros
relerantes a vida escolar dos alunos, onertado pelo Diretor, Secretario ou profizssional
designado para tal funclo; Auxikar na manutencao geral da disciplina; Colaborar na
2laboragio de relatdrios & demais servigos de expedients: Executar trabalhos que [he
foremn afribuldos pelo Diretor, que se@am de sua compaténeia’ Zelar pela guarda dos
materias & equipamentos de trabalho, Esbmular, junts aa Diretor. o trabalhe do
professor @ contribuir para pedaita compraansac @ harmenia de todos Substiluir o
professor de educagdo fisica, com atividades pedagbgicas; Atender as nomas de
Medicina, Higlene e Segwanga do Trabalho: Conhecer o processo  de
desenvolvimenio do aluno, mantendo-se atualizado afravés de formacdo continuada,
ancontros pedagogicos, seminanos & outros eventos Realizer outras atividades
comrelatas com a fungao.
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CARGO: AUXILIAR DF ENFERMAGEM

Forma de provimento: Concurse Plblies

Jornada de trabalha: 40 horas samanais

Requisito de escolaridade: Ensinc Fundamental Completo e Cerlificado de Curso
Profissionalizante

DESCRIGAO SUMARIA: Frestar assisténcia ao paciente, atuando sob supervisdo da
enfermeiro; trabathar em conformidade com as boas praticas, normas e procedimentos
de biosseguranca. Auxiliar nas atividades de ensing, pesquisa & extansio

DESCRICAO DETALHADA: Preparar pacienies para consultas e exames, Realizar e
Tegisirar exames, segundo instrugdes medicas ou de enfermagem Oriertar e auxiliar
pacientas  prestando informacdes relativas & higiene, almentagio, utilizacio de
medicamentes e cuidados especificos em fratamento de salde. Coletar leite matema
no lactano ou no demicilic. Cother & ou auxiliar paciente na coleta de material para
exames de |aboratdno, segundo orentagdo Cumgprir as medidas de prevencio e
controle de infeccao hospitalar Auxiliar nos exames admissionais, periddicos e
demissianais, quando solicitado. Efetuar o controle didrio do material utilizade. Cumprir
prescrigies da assisiéncia médica e de enfermagem. Realzar imabilizagdo do
paciente mediante cnentacio Realizar registros das atividades do setor, agdes e fatos
acontecidos com pacientes & outros dados, para raalizagio de relatdncs e controle
estatistico. Executar atividades de kmpaza, desinfecgio, esterilzagiio do materal e
equipamanto, bem como seu preparo, armazenamenic e distribuico. Realizar
procedimentos prescritos pelo Medico ou pelo Enfermeirn, Executar outras tarefas
para o desenvolwmento das alividades do setor, Inerentes 4 sua fungio. Executar
outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
arganizacional,
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CARGO: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

Forma de previmento: Concurse Plblico

Jornada de trabalhe: 40 haras semanais

Requisito de escolaridade: Ensino Fundamental Completo & Cenificada de Curso
Profissionalizante

DESCRIGAD SUMARIA: Prestar assistiénca so pacente. atuando sob supervisio de
crurgido-dantista;, trabathar em conformidade com 8s boas praticas, normas e
procedimentos de biosseguranca; Auxiliar & instrumentar os dentistas & técnicos nas
ntervencOes clinicas. Manipular materiais de usg odontoldégico sempre que for
MEcessano.

DESCRIGAD DETALHADA: Organizar e executar atividades de higiena bucal
processar fiime radiografico, preparar o paciente para o atendimento, auxiliar e
msirumentar os profissionais nas Intervencies clinicas, inclusive em ambientes
hospitalares, manipular maieriais de uso adontologice, selecionar moldsiras. preparar
modelos em gesso, registrar dados e parficipar da snilise das informacoes
relacionadas ao controle administrative em saidde bucal exscutar limpeza assepsia,
desinfeccio e esterilizacio do instrumental aquipamentos odontologices & do
ambiente da frabatho; realizar o acolhimento do paciente nos servigos de saude bucal,
aplicar madidas de bicssequranga na ammazenamento, fransporte, manuseio e
descarte de produtos e residuss cdontologeos, desenvolver agbes de promocdo da
saude e prevencdo de nscos ambientais e santarios: realizar em Equipe levantamento
de necesswlades em sadgde bucal e adotar medidas ge biesseguranga visanda ao
controle de infeccdo apartoipar do treinaments e capacitacao de auxiliar em satde
bucal = de agentes muitiplicadores das agtes da promogac a saude, participar das
acles educalivas aluando na promocao da sadde & na prevencac das doencgas
bucais. paricipar na realizagao de levantamentos e estudos epidemiologicos. excelo
na calegoria de examinador, ensinar tecnicas de higiene bucal e realizar a prevengac
das doengas bucais por meio da aplicagdo topica do flior conforme arientacio do
cirurgiao-dentista; fazer a remogdo do bicfiime, de acordo com a indicacda técnica
definida pelo crurgido-dentista; supervisionar, scb delegacio do cirurgiac-dentista, o
trabatho dos auxiliares de saude bucal: realizar fotografias e lomadas de uso
odontologices exclusivamente em consultdrins ou clinicas odontoldgicas: insenr e
distribuir no prepare cavitario materais odontolégicos na restauragio dentdria direta,
vedade o uzo de maleriais e instrumentos n3o indicados pelo cirurgiSo-dentista;
proceder a impeza e a antissepsia do campo operalério, antes & apés atas cirurgicos,
nclusive em ambientes  hospitalares, remover suturas aplicar medidas de
OSSEGUrANGa no aimazenamento. manuseio e descarte de produlos e residugs
odontologices. realizar isclamente do campo operatong; e, exercer [odas as
competéncias no ambito hospitalar. bém como instfumentar o crurgiao-dentisia em
ambientes clinicos & hospilalares
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CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
Forma de previmento; Concurso Publico
Jornada de trabalho: 40 horas semanais
Requisito de escolaridade: Alfabetizado

DESCRICAD SUMARIA: Realiza rabathos de limpeza em geral a fim de manter as
condigbes de higiene e conservago do local de trabalho. bem como executa trabalos
merentes a cultura de drvores, selecionando sementes, pantando-as e promovendo
EEU desenvolvimenta em sementeiras a fim de possibilitar o posterior fransplante
dessas mudas para areas de reflorestamento & para embelezamento da cidade

DESCRIGAD DETALHADA: Executs o servigo de impeza das vias. utilizando pas,
vassouras apropriadas ferramentas & maguinas, para manter 3 conservacio e
impeza do municiple. Prepara @ terra, rebaixando, se necessire. adubando o
cofngindo suas deficiéncias, para receber mudes e plantas. Auxilia na poda das
plantas na epoca certa, utilizando leramentas destinadas a sste fim para manter o
ambiente harmdnico, limpo e agradavel Combate as pragas & contrala as doengas,
ulilizando produtos quimicos naturais. para evitar a propagacic e o desequilibno da
nalureza  Separa os enfulhos em tipos, emplhando-os para processar o
reaproveilaments ou  sucaleamento. afim de profeger g ambenle Cuida da
conservacio da dreas internas e externas, executando a impeza & a manutenzao das
instalagSes. tais come servigos de pequencs reparos elétricos, hidraulicos, em
maguinas e equipamentos eletrbnicos, restauracio de alenaria, pintura e outros.
Execula servigos de froca de lampadas, instalaches de luminarias. atendendo a
solicitagbes, para garantir o desenvolvimenio dos trabalhos. Execula a ronda diuma au
nolurna nas dependéncias de edificios e areas adjacentes ag poder publico,
verficando se poras  janelas, portfes e oulras vias acessa estio fechados
commamente, examinando as instalagdes higrdulicas e eldtricas e constatandg
iregulandades, para possibiitar @ tomada de providéncias necessanas a fim de
evitar roubos e prevenir incéndios e outros danos: Redne e amonloa a PoETA
fragmentos & delritos espalhados pelo patio, que causem inesmado ou oferecam
penge aos servidores, empreganda sncinho & outros instrumentos apropriados
para recolhé-lo. Efelua a poda e a capinagdo de ervas daninhas que prejudiguem ©
aspecle @ asseio do municipio. Audlia na remogio de méveis de uma sala para
Outras ou de um departamenlo para outro quando solicitade. Realiza pef USROS
reparos em moves, divisonas, foros ou outros que so fizerem necessarics. Zela pela
consefvacio dos equipamentos ferramertas e maéquinas utiizadas, observando as
normas de seguranca @ consenvacio, para ablar mathor aproveitamanto
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CARGO: DENTISTA

Forma de provimento: Concurso Pablico

Jornada de trabalho: 40 horas semanais

Requisito de escolaridade: Curso superior em Odontelagia. com diploma registrada
na Ministene da Educagao e registro no Conselho Regienal de Odontologia de Minas
Gerais.

DESCRICAO SUMARIA: Diagnosticar e avaliar clentes e planejar tratamento.
Atender, orlentar e executar tratamento odontolégics. Administrar local & condigdes de
trabalho, adotando medidas de precaugdo universal de biosseguranca

DESCRICAO DETALHADA: Examinar dentes & cavidade bucais para efeito de
diagnostico & determinagio de evenluais tratamentoe Aplicar anestesia para &
realizacao do fratamento necessdnn. Drenar abscesso a fim de sliminar a infeccda
retida. Atender pacientes especiais sob anestesia geral Restaurar dentes & reconstiuir
arcada dentaria.  utiizando lécnicas, matenais e equipamentos odontoldgicos
necessanos. Efetuar revelar e interpretar radingrafias dentdriss, diagnosticando os
tratamantce necessarios @ ancaminhande para ocutros especialistas, guando for ©
caso Execular fralamente e descarte de residucs de maleriais de sua Area de
atuacdo Efetuar profilaxia e aplicar substincias preventivas s céries de forms 3
minimizar a mcidéncia de problemas dentarios Orienlar alunos e unidades escolares
por meio de palestras ou indwidualmente. scbre migiene dentaria e medidas
preventivas, Emitir relatoric sobre os  servigos realizados  Realizar pericias
odontoldgicas Frescraver & aplicar especialidades farmacéuticas de uso inlemo e
externo. indicadas em odontologia, Emitr laudes e pareceres sobre assuntos de sua
especaidade. Apolar os docentes em suas atividades de pesquisa e extensia, sendo
vecadas as alividades didaticas, exceto aguelas de apoio laboratorial. Zelar pela
saguranga individual e colativa, utfizando equipamentos de protecdo apropriados,
quando da execugdo dos servicos Desenvolver suas atividades, splicando normas e
procedimentos de biosseguranca. Zelar pela guarda. conservaglio, manutencas,
impeza, esterlizacdio @ manutengdo dos  equipamentos, instrumentes e
maleriaiz utiizades, bem como do local de trabalho Manter-se2  atualizade  em
relagdo as tendéncias e inovaches tecnologicas de sua drea de  atuacdo e das
necassidades do seforidepartamento Executar outras tarefas correlatas conforme
necessidade

Av. 18 de agosto, n.” 392 - Centro — CEP: 16.568-000
Porto Firme — MG - Tel.: (31)3893-1458



e Prefeitura Municipal de Porto Firme

Estado dy Mivas Gerac

CARGO: EDUCADOR FiSICO

Forma de provimento: Concurso Plblico ou Processo Seletiva

Jomada de trabalho: 20 horas semanais

Requisito de escolaridade: Curso superior em Educagao Fisica, com diploma
registrado ne Ministeno da Educagio e registra no Conseiho Regional de Educacio
Fizica de Mings Gerais

DESCRIGAO SUMARIA: Proporcionar Educacso Permanente em  Atividade
FlscalPraticas Corporais, nulrigao e saude juntamente com as Equipes de Salde da
Familia, contribuir para a ampliazao e a valorizagio da utilizag3o dos espacos plblicos
ce convivencia, como proposta de inclusdo social @ combate @ viokncla, capacitar os
profissionais, Inclusive o8 Agentes Comunitarios de Saide. para atuarem como
facilitadores/monitores no deservalvimenio das atividades

DESCRICAQ DETALHADA: Melhorar a qualidade de vida da populagdo a redugdo
dos agravos @ dos danos decorrentes das O0encas nao transmissivais, gue favoragem
8 redugao do consumo de medicamentos, que favoregam a formacdo cde redes de
suporte social @ gque possibilitem a participagao ativa dos

usuarios na elaboracio de diferentes projetos terapéuticos. Desenvolver alividades
fisicas e praficas corporais junfo & comunidade Veicular mformactes que visam @
prevencao, a mirimizacido dos riscos ¢ A protegio & vulnerabilidade. buscando a
praducde do sutocuidade. Incentvar a criagdo de espagos de Inclusdo social com
azoes gue ampliem ¢ sentimento de pertinéncia social nas comunidades, por meio da
dlividade fisica regular, do esporte e lazer, das prdticas corporais. Proporcionar
Educacas Permanente em Alividade FlsicaiPraticas Caorporais, nutrigdo e salde
Juntamerle com as Equipes de Saide da Familia, sob a forma de coparticipagan,
acompanhamento supervisionado, discussdo de caso & demals metodologias da
aprandizagem em servigo, dentro de um processo de Educacdo Pemmanente Articular
acoes, de forma inlegrada as Equipes de Saude da Familia, sobre o conjunta de
priondades locals em saude gue incluam os diversos salores da administracio publica
Contribur para a ampliagio & a valorzacle da utlizagdo dos espagos plblicos de
convivancia como proposta de inclusdo social @ combate 4 violdnsia |dentificar
profissionais efeu membros da comunidade com patencial para o desenvolvimento do
irabalhe em préticas corporais, em conjuntc com as Eguipes de Saide da Familia.
Capacitar os profissicnais, inclusive os Agertes Comunitarios de Sadds, para atuaram
come faciltadores/monitores no desenvolviments das Atividades Fisicas/Praticas
Corporais. Supervisionar  de forma compartilhada e participativa, as atividades
desenvolvidas pelas Equipes

de Salde da Familia na comunidade Promaver agGes lgadas & Afividade
Fisica/Praticas Corporais junte aos demais equipamentos poblicos presentes no
tarritorio, escolas, creches, etc Articular parcenas com outros setores da drea adsfrita,
Junto com as Equipes de Salde da Familia e a pobulagBo, visando ao melhor uso dos
Espagos piblicos existentes e a ampliagdo das dreas disponiveis para as praticas
corporals, Promover eventos gue estimulem agbes que valorizem  Alividade
Fisica/Praticas Corporais & sua importancia para a sadde da populacio. Comunicar
imediataments a chefia qualguer tipo de acidente de trabatho. Executar cutras tarefas
correlalas determinadas pelo sigperior imediaio
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CARGO: ENFERMEIRD

Forma de provimento: Concurss Pablica

Jornada de trabalho: 40 haras samanais

Requisite de escolaridade: Ensing Superor sm  Enfermagem. com  diploma
registrado no Ministéro da Edusacdo Registro no Conselho Regional de Enfermagem
de Minas Gerais

DESCRIGAD SUMARIA: Planeja, crganiza, supervisiona e executa servigos de
anfermagem empregando processos de rotina & ou especificos gue possibilitem a
protec3n e a recuperacao da saude individual e coletiva

DESCRICAD DETALHADA: Farticipa da equipe multidsciplinar, nas diversas
atividades gue visam o aprimoramento & desenvalvimento das atividades de interesse
da instituigBo.  |dertifica as necessidades de enfarmagem, programando @
coordenande as atividedes da equipe de enfermagem, visando a preservacdo e
recuperacac da sadde, Elabora plano de enfermagem, baseando-se nas necessidades
identificadas, para determinar 2 assisténcia a ser prestada pela equipe, Planeja,
cogrdenar e organizar campanhas de salde. como camparhas de vacinagao e outras
Supervisiona @ equipe de frabalho da enfermagem em fodos os segmentos para
manter uma adequada assisténcia acs clientes com eficidncia, qualidade e seguranca.
Executa diversas torefas de enfermagem de maior complexidade, valendo-se de seus
conhecimentos (écnicos, para proporsionar o maior grau pessivel de bam estar fisico,
mental ¢ sodal aos seus pacientes Efetua lestes de sensibilidade, aplicando
subsfancias alergénicas e fazendo a ledura das reagdes para obter subsidios
dizgnosticos. Parlicipa na elaboragdo, execucdc e avaliagao dos planos, de saude,
visando @ melhoria da gualkdade da essisténcia. Executa a distribuigdo de
medicamenios valendo-ge de prescrigio meédica. Elabora escalas de servigo e
alivicades diarias da equipe de enfermagem sob sua responsabilidade. Faz medicagao
ntramuscular @ endovenosa, curativos, retirada de pontos, etc. Mani&m uma previsao
a fim de requisitar materas o madicamentos NEcessarios, para assegurar o
desempenho adequado dos trabalhos de enfermagem Realiza reunides de onentacao
a avaliagao, visando o apnmoramento da equipe de trabalho. Faz a friagem nos casos
de auséncia do méadica & prasta atendimento nos casos de emengéncia. Frovidencia o
recolhimento dos relaténos das unidades da Prefertura Municipal, bem como realiza
uma andlhse dos mesmos Colabara com a impeza e organizagio do local de trabalho.
Executar outras ahvidades correlatas ao cargo efou determinadas pelo supenor
medata Executa demais atvidades regulamentas em lei ou pelos Conselho Fedearal
ou Regonal de Enfermagam
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CARGO: ENGENHEIRD CIVIL

Forma de provimento: Concurso Publco

Jornada de trabalho: 08 horas semanais

Requisito de escolaridade: Ensino Superior em Engenharia Civil, com diploma
registrade no Ministerio da Educago. registio no Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia de Minas Gerais.

DESCRICAQ SUMARIA: Executar e supervisionar irabalhos técnicos de construcaon e
conservacan de cbras em geral

DESCRICAD DETALHADA: Projetar, dirigir os fiscalizar a construgdo e conservacio
de estradas de rodagem, vias plblicas e de obras de captacdo, abastecimento de
agua, drenagem, imgacio e saneamento whano e rural, Executar ou supervisionar
trabalhos topograficos; Estudar projetos, Dingir e fiscakzar servigos de urbanizagio em
peral. Realizar pericias avaliagfes laudos e arbitramentos, Estudar, projetar. dingir &
executar obras necessanas a  instalagies de forga  molniz.  mecanicas,
eletromecanicas. de usinas e respectivas redes de distribuicdo; Examinar projetos e
proceder wvistorias de construcao, executar, Bm conformidade com Grgdos
competentes, servigos relativos a iluminagde plblica; Exercer atribuicBes rotativas 4
angenhara de transto e téonica de materigis; Efeluar caloulos de estruturas de
concrelo armado, aco o madeira; Expadir netificagbes de autos de infracho referentes
a wregulandades por infringéncia a normas e posturas municipals constatadas na sua
area de atuacho, Responsabikzar-se por equipes auxiliares necessdnas 3 execucao
das atividades prdpras do cargo, Executar tarefas afins, inclusive as editadas no
respectivo reguiamenio da profissio.
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CARGO: FARMACEUTICO E BIOQUIMICO

Forma de provimento: Cancursa Piblica

Jornada de trabalho: 40 horas semanais

Requisito de escolaridade: Ensino Superiar em Farmacia ou Farmacia e Bioguimica,
com diploma registrada no Ministénio da Educagls. Registra no Conselha Regioral de
Farmac:a de Minas Gerals

DESCRICAD SUMARIA: Realizar tarefas especificas de desenvolvimento, produgan,
dispensacao. controle, ammazenamento, distribuicdo de produtos  fammaceuticos
realizar analizes clinicas, blogulmicas, imunologicas, bactariciogicas, micologicas.
parasitologicas, ciologicas, hematoldgicas virclogicas, toxicologicas, fisioquimicas,
biologicas, microbiolégices, bromaloldgicas, e executar tarefas afing. de acordo com
@5 necessidadas do Municipia

DESCRICAO DETALHADA: Coordenar supervisionar e executar atividades
‘elacionadas a analises clinicas, de matenal biclégico, bromatologicas, produgéo de
nemadenvados e de medicamentos. Coordenar & exacular pesqusas, mantagens e
Implantagao de novos métodas de analise para determinacBes laboraiorais, producan
de medicamentos e produgdo de hemoderivados: Coordenar e supervisionar & coleta,
identficacdo e registrc de materiais bicldgicos destinados a2 exames. Executar
delerminagdes laboralonals pertinentes a parasitologia, unindlise, imunologia,
hematologia. biequimica, microbiolagia e virologia, Emitir pareceres e laudas técnicos
concementes a resultados de analises  lsbaratoriaig, de medicamentos e
hemodenvados. Planejar, coordenar. supervisionar e executar as  atividades
laboratonais inerentes 4 viglancia epidemicldgica, vigilancia sanitaria e servicos
biascos de salde; Participar de outras stividades especificas, relacionadas com
planejamento, pesquisas, programas, levantamentos, comissdes, normas e eventos
ciantificos no campo da salde plblica; Fomecer dados estatisticos e apresentar
ralatorios de suas allvidades. Emilir laudos e pareceres sobre assunios de sua drea de
competéneia, Preparar, armazenar e dispensar medicamentos de acordo com as
presorigbes  madicas, Preparar produtos  farmacéuticos,  segundo  farmulas
estabelecidas na Fammacopeia Brasileira, Dispensar medicamentos & outros
preparados farmacéuticos; Dispansar produtos medicos-farmacéuticos e cirdrgicos,
sequindo o recelluario madico, objetivando recuperar & melhorar o estade de saude
dos pacienies; Analisar produtos farmacéuticos acabados, em fase de elaboraco, ou
Seus insumos, para verficar qualidade, teor, pureza, g quantidade de cada elementa’
Adgquirir & controlar o estogue de medicacio clinica de psicotropicos e de
entorpecentes. Controlar recertas e senigos de rotulagem, realizando balanco de
Ertorpecentes e similares, Cadastrar informagdes sobre medicamentos & vacinas,
colocando as mesmas & disposicAo do corpo clinico Coordenar, supervisionar =
exgcular fodas as elapas de realizacio dos trabalhos especificos de Farmécia;
Cumgnr os protocolos clinicos instituides pelo Municipic: Interpretar, avaliar e liberar
os resullados dos exames para fins de diagndstico clinico; Varificar sistematicamente
oz aparelhos a serem ulilizados nas analises, realizando calbraches, cantrole de
qualidade & promovendo a resolugho de possiveis problemas apresentados por
aparelnos automabicos existenles no laboratorio, a fim de garanlir seu perfeito
funconamento e a qualidade dos resultades; Corfrolar a qualidade dos produfos &
reagenies utilizados, bem como dos resullados das analises, Supervisionar e avaliar o
desempenho de sua equipe realizados, bem como dos resullados das analises
Farficipar de audiiorias & sindicancias quando sclicitado; Utilizar equipamentos de
protegdo Individual conforme preconizado pena ANVISA . Participar do processo de
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elabaragdn do planejamento. ocrganizagdn, execucdn, avaliacho e regulacio dos
servigos de salde; planejar, organizar, coordenar, acompanhar e avaliar todo o
irabaiho desenvolvido na Assistdncla Farmacéutica, planejar, organizar. coordenar e
SUpanisinar @ programacdo, 2 aquisigdo, o armazenamento e a distribuiglo de
medicamentos @ material medice hospitalar; aralisar balanges & requisicBes e kberar
medicamentos e material para as Unidades de Sadde; fazera programaclo
de ressuprimento de medicamentos @ matenal médico hospitalar, Supervisionar e
eslar aento para as possiveis causas de neficdcia do fratamento como baixa
adesdo, subdose, ineficacia do medicamento, reagdes adversas elc e inlervir quando
NEcessano, supenvisionsre avaliar o desempenho de sua equipe realizando a
capaciiagao & escarecimento dos funciondrics, capacitare supervisionar as Boas
Fraticas de Armazenamento de Medicamentos: integrar a equipe a pramover agtes de
vigilancia sanitana nos servicos de sadde e ouiros de interesse @ salde, na drea de
farmacia, exercer o poder de polies administrativa, fiscalizando e prastando
orienlacdes lécnicas refalivas as condicles hgiénico-sandanias, processos e
procedimentas necessancs 2o funcionamento da farmacia hospitalar, farmacia de
manipulagao, posios de enfermagem, postos de medicamentos e drogarias
realizar inspecio sanitana em senvicos, estabelecimenics 2 ambientes de interesse &
saude com fins de idenificar nscos santarios para o controle & prevencio da
ccorréncia de danos e agravos a salde, sobrstudo em relagio a produgdo,
armazenagem, distribugdo e comercializagdo de farmacos, drogas medicinais,
medicamentos  comelatos, saneanies, cosméticos e outros  progdutos  para a
salde; desenvolver agdes  de hemaovigildncia, cosmatewigilancia, de  wigilancia ds
eventos adversos e queixas lecnicas relacionados aecs farmaces medicamentos
corelates & imunobiologicos: verificar a realizagdo e respeclives  registros de
procedimantos relacionados 4 araa de farmacia que objetivam o controle de riscos &
saude e das condigies de funcionamento dos estabelecimentos, servigos & outras gue
utiizem produtos de interesse a saude e realizar @ andlise de
processas @ documentacdes inerentes & drea de farmacia gue objetivam o controle de
recos @ savde e das condigdes de funcicnamento dos estabelecimentos, servigos de
saude & oulros de inleresse a saude, paricipar de comissdes fécnica normativas
Famcpar da |unta de julgamantc de recwsos sanilarios; capacitare onentar e
supenvisionar equipe técnica de fiscals sanitaros, Registrar-se e manter-se registrado
no Conselho Regional de Farmacia como farmacéutico responsavel da unidade
farmacia cu laboratono de analises clinicas em que estiver lofado. Realizar cutras
alrbuigies compativeis com sua especializacio profissional, conforme normatizado
pele Conselho Federal de Farmacia
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CARGO: FISCAL SANITARIO DE SAUDE

Forma de provimento: Concurso Poblico

Jomada de trabalho: 20 horas semanals

Requisito de escolaridade: Ensino Médio Completo

DESCRIGAD SUMARIA: Execular a fiscalzacio sanitaria em estabelecimentos
comerciais, de prestacdo de servigos, de ensino, de armazenagem. de sadde em
reservatonos e sislemas de abastecimenta de agua, entre outros

DESCRIGAC DETALHADA: Identificar ¢s problemas de salida comuns ocasionados
por medicamentos, cosmelicos, saneastes & domissanilarios, radiagBes  alimenios,
zoonoses, condigbes do ambiente de trabalho e profissdes ligadas a saide, relacio-
nando-05 com as condigles de vida da Populagio; Identificar as opinides, necassida-
des & problemas da populacdo relacionada ac uso indevido de produtos e servicos de
interesse da vigilancia sandaria. ao exarcicio ilegal de profissdes relacianadas com a
saude, ao confrole sanitario dos alimentos e das principais zooncses: Realizar afay
atualizar o cadastro de estabelecimentos e profissionais de interesse ds vigildncia sa-
nitaria. Classificar os estabelecimentos & produlos segunds o critério de risco apidemi-
alogico; Promover a participacan de grupos da populagdo (associagio de bairos, enti-
dades represantantes e ouiros) no planefamenta, controle e avaliaglo das atividades
de wigilancia sanitaria; Participar de programagdo de atividades de inspeclo santana
para estabelecimenios, produtos e servigos de interesse da vigildncla sanitaria, se-
gundo as priofidades definidas: parlicipar na programacgao das atividades de colheita
de amostras de produtos de interesse da wgildncia sanitaria (almenios, agua, medi-
tamentos, cosmelicos saneasles domissanitanos e corelatos), Realizar leavantamen-
to de predutcs alimentares disponivers e de maior consumo, bem como o comporta-
mento das doengas vesculadas por alimentos, condgdes sanitaras dos estabelecimen-
tos & o periil da contaminacao dos akmentos; Realizar efou acompanhar inspecies de
rotinas (programadas) e emergenciais (surtos, reclamagdes, registros e outros) em
eslabelecimentos alimentares & outros de interesse da vigilancia Sanitana, Auxiliar na
Inspecao industrial e sanitaria de produtos de origem animal, Realzar colheita de
amostras de produtos de interesse da vigilancia santaria com fing de analise fiscal,
surto e confrole de rotina; Participar da criacio de mecanismos de natificacdo de ca-
sos &/ou surtos de doengas veiculadas por alimento e zoonoses; Participar da invasti-
gagdo epidemiclogica de dosncas veiculadas por alimentos e zoonoses: Aplicar,
quande necessanas medidas previstas em legislacBo sanildria vigente (intmacghes,
infraghes e apreensdes), Orientar responsaveis & manipuladores de estabelacimentos
gquando da emissac dos autosfermos; Validar a licenca sanitaria de estabelecimantos
de menor nsco epideminiagico, mediante aprovagido das condigfes santarias ancon-
tradas por ccaside da inspegio; Participar da avaliagio dos resultados das alividades
desenvolvidas & co seu redirecionaments, Participar na promocae de atividades de
informagdes ce debates com a populagag, profissionais e entidades representanies de
classe sobre temas da vigilancia sanitana; Executar atividades internas administrativas
relacionadas com execuclo de cadasirofarquives e alendimento ao pablico; Emitir
relatdrios técnicos efou parecerss relativos a8 sua érea de atuacio, Efetuar vistona e
fiscalizacio em estabslecimentos pablicas, comerciaie e industriais verificando as
condicbes gerals de higiene, limpeza de equipamentos, refrigeraglo, suprimento ce
agua. Instalagdes sanitarias, amazenagem, estado e graus de deterioracio de produ-
tos perecivers e condiches de asseio, Inspecionar imaveais antes de serem habitados,
verificando condigbes fisicas e sanitarias do local para assegurar as medidas profilati-
cas @ de seguranca necessarias, com o fim de obter alvaras, Vistonar estabelecimen-
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tos S8 saude, saldo de beleza & oulros verificanda as condigBes gerais, de higiens,
data ge vencimenta de madicamentos & registro peicotrdpices: Coletar para andlise
fisico-quimica medicamentos e outros produtos refacionados @ saude; Entregar quan-
do solicitadas notificagdes e correspondéncias divarsas, Executar autras tarefas come-

latas
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CARGO: FISIDTERAPEUTA

Farma de provimento: Concurse Publico

Jornada de trabalho: 20 ou 40 horas

Requisito de escolandade: CEnsine Supenor em Fisiolerapa, com  cerdificadao
regisirado pelo Ministerio da Educagdo, registro no Conselho Reglonal de Fisioterapia
e Terapia Ocupacional de Minas Gerais

DESCRIGCAO SUMARIA: Executar métodos e técnicas lisioterapicos com a finaldade
de restaurar, desenvolver 8 conservar 8 capacidade fisica do paciente, Atendes
pacientes para prevengio, habiltacds e reabilitagds, utiizando profocolos @
procedimentos especificos de fisicterapia, habilitar pacientes, realizar diagnosticos
especificos; analisar condigbes dos pacienies. desenvalver programas de prevencao,
pramocdo de saude & gualidade de vida Assessorar nas atividades de ensing,
pesquisa e extensao

DESCRICAO DETALHADA: Analisar aspectos sensdna-motores. percepio-cognitivos
& sococultureis dos pacientes; tracar plano terapéutico. preparar ambiente terapéutico;
prascrever atwidades, preparar matenal terapéutico  oparar eguipamentos e
msirumenios de trabakho; estimuiar cognicap e o desenvalvimenio neuropsicomotor
nofmat por meo de procedimentes especificos; estimular percepgdo lactii-cinestésica;
rencucar postura dos pasenies, prescraver, confeccionar @ adaptar Grieses, proieses
o adaptaches: acompanhar evolugdo terapéutica, reorentar condutas terapbuticas;
estimular adesBo e continuidade do trataments; Indicar tecnologia assistiva aos
paciantes, Eleger procedimentos de habilitagao. hakbxlitar fungies percepto-cognitivas
sensdrig=-moloras. neurc-musculo-esgueldticas e locomotoras: aplicar procedimantos
de habiltagio pos-cinirgico, aplicar procedimentos especificos de reabilitagdo em UTI,
aplicar técnicas de tratamenlo de reabiiMacdo; aglicar procedimentos de reeducacac
pre e pos-parto. habilitar fungdes Infer tegumentares, ensinar técnicas oe aulonomia &
indepangéncia em atividades de vida diarna (AVD), em alividades de vida pratica
(AVF), em atividades de vida de trabalho {AVT) e em atividades de vida Oe |azer
(AVL), Explicar procedimentos & rotinas. demonstrar procedimentcs & tecnicas;
orientar e execular técnicas ergondmicas, verificar a compreensdo da onentagao;
esclarecer dividas: Promover campanhas educativas, Produzir manuas e folhelos
grplicatives: Liilizar recursos de informatica; Executar outras tarefas de mesma
patiyreza e nivel de complexidade assosiadas ao ambiente arganizacional.
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CARGO: FONOAUDIOLOGOD

Farma de pravimento: Concurso Publico

Jornada de trabalho: 40 horas semanais

Requisito de escolaridade: Ensing Superior erm Fonoaudiclogia, com cenfficado
registrade  pele Ministério da Educacao, registrc ng Censelho Regional de
Fenoaudiologia

DESCRICAD SUMARIA: Atender pacientes para prevencdo, hablitacio e
reabllitacdo, utllizando protocolos e procedimentos especificos de fonoaudiologia;
tratar de pacientes efetuar avaliagao e diagnostico fonoaudiologico; orientar pacientes
e lamiliares. desenvolver programas de prevengas, promogico da salde e qualidade
de vida Assessorar nas atvidades de ensing pPESJWSE e exiensdo

DESCRICAQ DETALHADA: Eleger procedimenics lerapéuticos, habilitar sisterna
auditiva, reabilitar o sistema vestibular  dessnvolver parcepcio  auditiva;  tratar
disturties vocais, tratar alteragfes da fala, de linguagem oral leitura e escrita; tratar
ateragdes de degluticBo; tratar alteracdes de fluéncia: tratar atteracdes das fungbes
orcfaciais. desenvolver cognicdo  adecuar fungbes perceplo-cognitivas:  avaliar
resuftados da Iralamento: Prescrever atividades; preparar material terapéutice: indicar
& adaptar lecnologia assistival introduzir formas allernatvas de comunicagho;
prescrever e adaptar drteses e préteses; aplicar procadimentos de adaptagaa pre &
pas-cirtrgico;, aplicar procedimentos especificos de reabilitagdo em UTI, aperfeicoar
padries faciais, habilldades comunicativas e de voz estimular adesao e continuidade
o tratamento, recrientar condutas terapéuticas: Explicar procedimentos & rotinas
gemonsirar procadimentos & técnicas: orientar técnicas ergondmicas; venficar a
compreensao da anentagdo, esclarecer dividas: Fane@ar programas e campanhas de
prevancio e promogho e estratégias e atividades terapéuticas: utiizar procedimentos
de prevengio e promocdc de deficiéncia hand-cap & incapacidade; Promover
camgannas educativas, Produzir manuais e folhetos explicativos: Elaborar relatérios e
laudos; Utilizar recursos de Informatica: Executar outras tarefas de mesma natureza e
rivel de complexidade associadas ac ambiente organizacional
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CARGO: JARDINEIRD

Forma de provimento: Caoncurso Publice

Jornada de trabaltho: 40 horas semanais

Requisitc de escolaridade: Alfabatizado

DESCRICAD SUMARIA: Efetuar o prepare. manulencio e conservagao dos jardins e
areas verdes de uso plblice do Municipio. Fazer o planfio de mudas e sementes em
viveiros e canleirgs, cujas ativdades baselam-se no transplante e enxertia de espécies
vegetais Realizar tratos cullurass. akém de preparar o solo para plantio

DESCRIGAC DETALHADA: Execular servicos de jardinagem, praparando tereno e
mantando semenies ou mudas de fiores e arveres, de acordo com a época @ loeal,
Conservar areas ajardinadas, podando e aparande am épocas determinadas,
adubando & arando adequadamente, removendo folhagens secas. e procedendo a
limpeza das mesmas. Manter a estética, colocando grades ou outros anteparos.
conforme orientagio. Providenciar a pulvenzacdo para eliminar ou evitar pragas
Realizar a limpeza de ruas e guias dos pargues @ jarding da unidade de trabaiho.
Operar equipamentos & maguinas de pegquenc porte especificas de jardinagem. Zelar
pela seguranca Individual e caletiva, utilizande eguipamentos de protecdo apropriados.
quands da execucdo dos servigos. Zelar pela guarda, conservacio, manutencio e
impeza dos equipameantos, instrumentos & matenals utlizados, bem como do local de
trabalho. Executar tratamento & descarle dos residuos de materias provenaentes do
seu local de trabalha. Executar outras tarefas correlatae, conforme necessidade ou a
crifano de seu superior
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CARGO: MECANICO

Forma de provimento: Concurso Publbes

Jornada de trabalho: 40 horas semanais

Requisito de escolaridade: Ciclo inicial do ersine fundamental completo (até o 5°
ang completo)

DESCRICAO SUMARIA: Elsborar plancs de manutencdo; realizar manutengies de
motoras, sistemas e partes de veicules automatores. Substituem pecas, reparar e
lestar desempenho de componentes e sistemas de velculos Trabalhar em
conformidade com normas e procedimentos teonicos. de gualidade de seguranca & de
preservacao do meig ambiente

DESCRICAO DETALHADA: Elaborar plano de manutencao. Diagnosticar falhas de
funcionamento do veiculo, Interpretar cesenhos e nomas tecricas, Presncher ardem
de senigo. Orgar Servigos manuaie e por computador, Estimar tempo de execucan
Preencher requisicBo de material |dentificar o frabathc a ser realizado Realizar
manulencao de motores, sistemas e partes dos velculos Selecionar farramental de
acordo com o trabalna. Remover o motar do veiculo Efetusr impeza gera. Desmontar
0 motor. Corferr pecas no recebimenta Controlar dimensional das pecas Enviar
pegas para retificacdo. Instalar moter no veiculo Montar motor. Ajustar valvulas no
motor. ldentificar tipos de transmiss3o e funcionamento Remover sistemas de
transmissdo. Efetuar ajustes de montagem na ftransmissdn. Limpar fitroz de
transmissdo, Instalar sistemas de transmissio no veiculo Ajustar compeonantes
Mecanicas eletricos e hidraulicos. Regular freios Sangrar sistema de freios. Drenar
filros da Inha de alimentacdo Interpratar diagramas eietroeletrénices. Regular
sisterma de ignicdo e injecdo. Ajustar cubos de rodas, Regular altura da suspensdo
Balancear rocas Lubsficar articulacbes da suspensio. Alinhar sistema de diregdo.
Substitur bracos do sisterna Ajustar compenentas pneumaticos, Substituir Pegas dos
ivarsos Sistemas: Trocar pogas com defeitc de fabricagdo, Trocar paCAs
desgastadas pelo tempo de uso, Substituir agregados (compressor, alternador, bemba
d'agua etc.). Trocar fitros o lubsficantes. Substituir dgreqadaos da suspensso, Trocar
pecas do sistema de escapamentio. Trocar fluidos hidraulicos. Trocar sistema de
embresgem  Desmonlar sistema e transmissao. Trocar valvula injetora.  Trocar
tompanentes eletroelelrinicos. Trocar amortecedores Trocar barras estabilzadoras e
nasles de reagao. Trocar melas Trocar fensores. Trocar valvulas pneumaticas. Trocar
buchas. Trocar terminais esléricos (piwes) Trocar rolamentos de rodas. Trocar
companentes da unidade hidraulica. Trocar radiadores. Trocar sensores térmicos.
Trocar mangueiras, corresas e polias Trocar vedantes de dleo e agua. Substiulr
balsas de ar. Subshiuir dleo de amortecedores. Reparar Componenies e Sistemas de
Veiculos: Reparar sistema de arefecimerto Reparar sistema de sobrealimentacio
Reparar sistema de escapamento. Reparar valvulas praumatices Reparar bamba de
combustivel Reparar valvula injatora (desel) Reparar carburadores Reparar bomba
injetora. Heparar sistema de carga e partida Resarar bomba hidraulica da diracio
Reparar caxa de diregBo Reparar chassis. Reparar unidade hidraulica Reparar
bomba d'agua Reparar sistema elétrica. Realizar manutencio da bomba hidraulica
Realzar manulencio do compressor de ar Testar desempenho de companentes
sisternas de veiculos: Testar desampenho do matar em dinamdmetre. Testar motor no
veicuio. Testar sistema de transmissdo rio veiculo. Tesiar valvulas mnjeloras Efetuar
tesles hudraulcos e prneumaticos Testar circuitos  eletrosletrnicos. Verificar
funcionamente da alavanca & cabo de freios. Testar pressao de alimentagdo e vazio,
Verificar condigdes da wbulagdo e tanque de combustivel, Testar estanqueidade do
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sisterna de alimentagio. Testar sistama aletroelatrnico do frein ABS, Reglizar taste
de funcionamentc do sistema de arrefecimento Realizar teste de smissdo de
poluentes. Verificar condighes de funcionaments dos companentes do freio. Realizar
rabalho com seguranca: ldentficar dress de risco. Descariar pegas, componentes,
fiuidos e lubrficantes, seguhds normas ambientais, Consultar recomendactes de
seguranca contidas nos mancais @ nes veiculos, Vestir egquipamentos de proteglo
individial Trabalhar com alengdo seletiva

N
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Av. 18 de agosto, n.” 392 - Centro - CEP: 36.558-000
Paorto Firme — MG = Tel.: (31)3883-1456



-ﬁ’ Prefeitura Municipal de Porto Firme
Lstado de Minas (el

CARGO: MEDICO

Forma de provimento: Concurso Piblico ou Processo Salstive

Jomada de trabalho: 40 horas semanais

Requisito de escolaridade: FormacZo em medicina. com diploma registrade ne
Ministério da Educagdo e inscriglio no Consetho Regional de Medicina de Minas
Gerais

DESCRICADQ SUMARIA: Fietus exames medicos, emite diagndsticos, prescreve
medicamentos e realiza outras formas de tratamentos para diversos tipos de
enfermidades, aplicande recursos de medicing preventiva ou lerap@utica. para
promover a sadde 8 bem estar do clierts

DESCRICAQ DETALHADA: Examina o cacients auscuitando, palpando ou utifizando
irsirumentos especiais, para determinar disgnostice ou, se necessario, fequisitar
erames complementares e encaminha-lc ao especialels analisa & interpreta
resultades de exames de raios X, bloquimico, hematologico @ outros, comaarando-os
som padrdes normas, para confrmar ou informar o diagrostico, prescreve
medicamentos, indicando dosagens e respectiva via de agministracdo, assim coma,
cudados @ serem observados, para conservar cu festabelecer a saide do paciente
mantem registro dos pacientes examinados, anotands a conclusdo diagndstica,
tratamento, evolucao da doenga, para efetuar oriertacdo terapéutica adequada Pode
emilir atestados de saude, sanidade e aptidao fisica e mental de éhito, para atender a
delerminagdes legais, Atende a urgéncias clinicas. cirurgicas ou traumatoldgicas:
Especializa-se em dirigic hospitais & outros estabalecimentns de salide & ser
dlesignado de acorda com a espacializacio

. 400 Yl U [ =
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CARGO: MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA

Forma de provimento: Concurso Publico

Jornada de trabalho: 08 horas semarais

Requisito de escolaridade: Formacio em medwina com diploma registrado no
Ministéric da Educagic e inscrigio no Conselhe Regional de Medicing de Minas
Gerais e especlalizacio em ginecologia

DESCRICAOQ SUMARIA: Realizar atendimento médico em ginecologia e sbstetricia na
Rede Basica e, emergencialmente, em casos gerais

DESCRICAOD DETALHADA: Realizar atendimerts na area de gineco-obstetncia:
desempaenhar fungdes da madicina preventiva e curativa, realizar atendimenios,
exames, diagnostico, terapéutica acompanhamenio dos pacientes e exscutar
qualquer outra abividade gque, por sua natureza. esteja inserda no Ambito das
atnbuighes pertinentes ao cargo e area Parficipar. conforme 3 politica intema da
mstituicao, de projetos. cursos. eventos, comisstes. convénios e programas de ensing,
pesquisa & a@xiensdo; Flaborar relatérios e laudos técnicos em sus &rea de
especialidade. Participar de programa de treinamenta, quando convocado, Assessorar,
elaborar @ parlicipar de camparhas educativas nos campos da saide publica e da
medicing praventiva, Participar, articulade com equipe multiprofissional, de programas
@ alividades de educaglo em sadde visando 4 melhara de salde do individuo, da
familia @ da populagio em geral, Efetuar exames médicos, emibr diagnosticos,
prescrever fedicamentos, solicitar, analisar, merpretar diversos exames e realizar
autras formas de tralamento para diversos lipos de enfermidades. aplicando recursos
da medicina preventiva ou terapéutica em ambulatérios, hospitais, unidades sanitarias,
escolas, selores espaortivos, enire outros, Manter registro dos pacientes examinados,
anotando @ conclusao diagndstica, o fratamento prescrto e a evolugio da doenga
Realizar atendimento indwidual, individual programaco e individual interdisciplinar 2
pacientes, Efeluar a notficacio compulsdna de doencas; Realizar reunifes com
familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar informagdes e orientacles
sobre a doenga & o tralamento a ser realizade; Prestar informacbes do processe
salde-doenga aos individuos & a seus familiares ou responsavels: Participar de
grupos ferapéuticos através de reunides realizadas com grupss de pacientes
especificos para prestar onentaches e tralamentos e proporcionar a troca de
expernencias enlre o8 pacientss; Parbcipar de reunides comunianas em espagos
publicos privados ou em comunidades, visando & divulgagio de fatores de risco que
favorecam enfermidades. Promover reunides com profissionais da drea para discutr
conduta a ser lomada em casos clinicos mais camplaxos. Paicipar dos processos de
avaliagao da equipe e dos sorvigos prestados @ populagho, Realizar diagnostico da
comunidade e levaniar indicadores de sadde da comunidade para avaliacio do
mpactc das agdes em saude implementadas por equipe, Representar, gquande
designade, a Secretaria Municipal na qual estd lotadoe em Conselhos Comissdes.
reunides com as demals Secretarias Municipals; Participar do processo de aquisicio
de serigos, insumos € equipamenios relativos & sua area; Orientar e zeiar pala
preservacac e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utiizados em sua
especiglidade, observando a sua cometa utifizacdo, Ulilizar equipamentos de profecdo
ndividual conforme preconizado pela ANVISA; Orientar os servidores gue o auxiliam
na execugac das larefas tipicas do cargo, Realizar outras atribuictes afins
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CARGO: MEDICO NEUROLOGISTA

Forma de provimento: Cancursa Plblico

Jornada de trabalho: 20 horas semanais

Requisito de escolaridade: Formacio em medicina, com diploma registrado ng
Ministeric da Educagéio e inscricdo no Coneelho Regional de Medicina de Minas
Gerais e espacializacin em neuralegia

DESCRICAD SUMARIA: Realizar tansultas & atendimentos madicos: trata pacientes
& chentes, implementa acdes para promogao da salde, coordena programas e
SEMVICOS @m saude, efetua pericias; auditorias 2 sindicancias medicas, elabora
documentos e difunde conhecimentos da area medica especiaimente na area de
Neuralogim

DESCRICAQ DETALHADA: FRealzar slendimenis na drea de neurclogla
desempenbar funglies da medicing preventiva & curativa, realizar atendimentos,
exames, diagnostico terapéutica acompanhamente dos pacientes e executar
Quaiguer outra atividade que, por sua naturezs esleja inserida no Ambito das
atribuigbes perinentes ao cargo & area Participar, conforme a politica interna da
nslituicao. de projelos, cursos, eventos, comisstes. convénios e programas de ensing,
pesquisa e extensdo, Elaborar relatérios e lsudos l&cnicos Bm sua drea de
especialidade, Participar de programa de Iresnaments, quands convocado, Assessorar,
elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da saude plblica & da
medicina preventiva, Participar articulada com equire multiprofissional, de programas
€ alividades de educagio em saude visands 3 melhoria de saude do individuo, da
familia & da populacda em geral, Efetuar exames medicos. emilir diagnisiicos,
Prescrever medicamentes, solicitar, analisar, irterpratar diversos exames e realizar
outras formas de trataments para diverses fipos de enfermidades, aplicando recursos
da medicina preventiva ou terapéutica em ambulatorios, hospitais, unidades sanitarias,
escolas, setores esporivos, enfre cutros Manter registio dos pacienies examinados.,
anotanda a conclusio diagnosteca, o tratamento prascrito 8 a evolucdo da doenca
Realizar atendiments individual individual programado e Individual nterdisciplinar a
pacientes. Efetuar a notificagdo compulséria de doencas, Realizar reuniSes com
familiares ou responsaveia de pacienles a fim de prestar informagdes e orientaches
sobre a doenga e o tralamento a ser realizade: Prestar informagies do processo

savde-doenca aos individuos e a seus familiares ou responsaveis; Participar de
grupos lerapeuticos através de reunides realizadas com grupos de pacientes
especificos para prestar orientacbes e fratamentos e proporcionar a froca de
EXPEriEncias entre os pacientes; Participar de reunides comunitarias em espagos
pubicas privados ou em comunidades. vizando 3 divulgacdo de fatores de nsco que
favorecem enfermidades: Pramover reunices com profissionais da drea para discufie
conduta a ser lomada em casos clinicos mais compiexcs: Participar dos processos de
avaliagao da equipe & dos servicos prestados 4 populacio. Realizar diagnostico da
comunidede e levantar indicadores de sadde da toemunidade para avaliacio do
impacto das agbes em sadde implementadas por equipe; Regresentar, quando
designado, a Secretana Municipal na qual esta lotado em Conselhos, Comissées,
reunidbes com as demaizs Secretarias Munwcipais, Participar do processo de aguisigan
de servicos, nsumos e fquipamentos relativos a sua drea. Orentar e zelar pela
PrESErvAcac e guarda dos equipamentos, aparethos & instrumentals utlizados em sua
especialidade, observando a sua correls utizagao. LMizar equipamentos de protecdo
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Individual conforme preconzado paka ANVISA' Orientar 05 servidores que o auxiliam
na execucao das tarefas lpicas do cargo Realizar outras atribuiches afins,
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CARGO: MEDICO NEUROLOGISTA PEDIATRICO

Farma de provimento: Concurso Publico

Jornada de trabalho: 03 horas semanars

Requisito de escolaridade: Formagio em medicina eom diplema regisirado no
Ministério da Educaglo e Inscigdo no Conselho Fegional de Medicing de Minas
Gerais e especializacio em neuropedigtna

DESCRICAD SUMARIA; Realizar conzulias e alendimentos médicos; trata pacientes
pedidtncos; Implementa acoes parg promoecéc da salde coordena programas e
SETVIGDS am saude; elabora documentos & difunde conhecimentos da area medica de
Meuropediatria

DESCRICAO DETALHADA: Realizar exames clinicos diagnosticar, prascrever @
muistrar Irstaments para as doencas na drea de sua Bspecalidade, aplicar mélados
de medicina preventva, emilir pareceres. contribuir para agdes de salde coletiva,
sumpeir e fazer cumprir as delerminacdes das portarias vigentes, Realizar consulia &
alendimento  médico.  Levantar hipdteses diagnésticas. Solicitar  exames
complementares.  Solicitar interconsuitas. Realizar diagnéstico e tratamento com
pacientes, envolvendo a familia @ a comunidade na atendimente e {tratamento,
Realizar atendimenta em consultérnio, Planejar tratamento neurclogico a criangas e
adolescentes  Indicar tratamentc.  Praticar intervengdes  clinicas. Estabelecer
progndstico.  Ministrar tratamentos preventivos. Raslrear doencas prevalecentas,
Farticipar de campanhas de saide. Elaborar documentos medicos. Participar da
eleboraghs de protecelos de conduta médica Preencher formulanes de noffficagdo
compulsoria. Administrar situagdes de urgéncla e emergéncia. Responder a quesitos
lecnicos  judiciais. Orientar sobre programas de salde publica Owientar as
Implementacdes de programas de prevencac na saude publica. Utilizar as ferramentas
lequipamentos e sistemas SUS) para os regestros das agbes em pronfudrio
{eletrdmicaimanual), Executar quaisquer outras atividades carrelatas,
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Estadn de Minas Gerais

CARGO: MEDICO ORTOPEDISTA

Forma de provimento: Concurse Pablico

Jornada de trabalho: 02 horas semanais

Requisito de escolaridade: Formagao em medicna, com diploma registrado no
Ministeric da Educaco e inscricdo no Conzelho Regional de Medicina de Minas
Gerae & especializaclo em ortopedia

DESCRICAO SUMARIA: Realizar stendimanto na drea de ortopedia; desempenhar
fungles da medicina preventiva e ciraliva; realizar atendimentos, exames,
diagnostico, terapéatica, acompanhamento dos pacientes e executar qualquer owutra
alividade que. por sua natureza, esteja inserida no ambito das alribuigdes pertinentes
20 Cargo e ares

DESCRICAO DETALHADA: Participar confarme a politiza intema da nstituicla de
Projelos. cursos, eventos comissfes, convénios e programas de ensine, pesqulsa e
exlensao; Elaborar relatdnios e laudos técniccs em sua &res de especialidade;
Participar de programa de treinamento. quando eonvocado. Assesscrar. elaborar e
participar de campanhas educativas nos campos da saude plblica & da medicing
praventiva. Participar, articulade com equige muliprofissional, de programas e
dividaces de educagio em salde visando & meshoria de saude do individuo, da
famiia e da ‘populacdo em geral. Efefuar exames meédicos emitir diagnasticos
prescraver medicamentos, sglicitar, anafisar Interpretar diversos exames e realzar
autras formas de fratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos
da medicina preventiva ou terapéutica em ambulalonos, hospitais. unidades sanitanias.
escolas, sefores esportives. entre outros: Manter reqgisiro dos pacientes examinados,
anotando a conclusdo diagnostica, o tratamenta prescrlo e a evelugdo da doenca;
Realizar atendimento individual, individual programado & individual interdisciplinar a
pacientes, Efeluar a notificagao compulséna de dosncas: Realizar reunides com
familiares ou responzaveis de pacientes a fim de prestar nformagdes e orlentaches
s0Dre a doenca e o tratamento @ ser realizado Prestar informagties do processo
saude-doenca aos individuos & 3 seus familiares ou responsaves, Paricipar de
grupcs terapéulicos alravés de reunides realizadas com arupoe de pacientes
especificos para prestar orentactes e tratamentos e proporcianar a troca de
eXpenencias enlré os pacienles. Participar de reuniSes comuntdnas em espagos
publicos privados ou em comunidades, visanda 3 divifgagdo de fatores de risco gue
favorecem enfermidades Promover reunides com profissicnais da dres para discutir
conduta a ser lomada em casos clinicos mais complexos, Participar dos processos de
avaliagan da equipe e dos safvicos prestados a populacdo Realizar diagnostico da
comunidade e levantar indicadores de saide da comunidade para avaliagdoc do
impacto das agbes em salde implementadas par equipe, Representar, quando
designado, a Secretaria Municipal na qual esta lotada em Consefhos. Comisstes,
reunides com as demais Secretarias Municipais, Participar do processo de aguisicao
d2 servicos, insumos e eguipamentos relativos 3 sua area; Orientar e zelar pela
preservacdo & guarda dos equipamentos, apareiios e instrumentais Utilizadns am sua
especalidade, observando a sua comela utiizagao, Ltilizar equipamentes de protecac
Individial conforme preconizade pela ANVISA Orientar os gervidores que o auxiliam
na execucac das tarefas tipicas do cargo: Realizar oulras afripuicoes afins,
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Fstado dy Minas Geracs

CARGO: MEDICO PEDIATRA

Forma de provimente: Concurso Publico

Jornada de trabalho: 08 horas semanais

Requisito de escolaridade: Formacdo em medicing, com diploma registrado no
Ministéro da Educacio e inscrigdo no Consalho Reglonal de Medicina de Minas
Gerais e especializacio em pedialria

DESCRIGAQ SUMARIA: Compreende os cargos que tem como atribuigdo presiar
assisiencia médica psiquatrica em Unidade Basca de Satide. em gspecial no Niclea
oe Saude Mental e/ou Unidade Simitar; efetuar alendiments integral a salde mental:
elaborar, executar e avaliar programas de sadde mental. satde individual @ colefiva;
participa” de abwvidades educativas de promocdo e prevencan de sadds mental e
saude publica; & aplicar recursos de medicing lerap@utica & preventiva

DESCRIGAD DETALHADA: Realizar atendimanin na area de pediatria, desempenhar
funcbes da medicna preventiva e curatva; realzar atendimentos exames
diagnostico, lerapéutica, acompanhamentio das pacientes e executar qualquer outra
abividade que. por sua natureza, esteja insarida no ambito das atribui¢bes pertinentes
ao cargo e area. Participar, conforme a politica interna da insfiluicio. de projetos,
CUrsos. eventos, comissdes, cotvénios e programas de ensing, pesquisa e extensao;
elabarar relatonos e laudos técnicos em sua area de especialidade; panicipar de
programa de lreinamente, guando corvacado Assessorar, elaborar a participar de
campanhas educativas nos campos da sadde pul¥ica & da medicing prevantiva:
Participar, articulade com equipe multiprofissional. de programas e alividades de
educagdo em saude visando 4 melharia de saude do individuo. da familia e da
populagio em geral, Efeluar exames medicos, emitir giagnosticns, prescrever
medicamentos, solicitar, analisar, Interpretar diversos exames e realzar oulras formas
de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aphcande recursos da medicina
preveniiva ou terapéutica em ambulaldrios hosaitais, unidades saniarias. escolas,
seloies esportvos, entre outres: Manter registro dos pacientes examinados anotanda
3 Conclusao diagnaslica, o tralamanto prescrto e a evalucdo da doenca; Realizar
atendimanto indwidual, individual programado e indwvidual interdisciplinar a pacientes:
Efetuar a nolificacds compulsoria de doencas Realizar reunides com familiares o
responsaveis de pacientes a fim de prestar infarmactes e orientagbes sobre a doenca
2 o lratamento a ser realizade; Prestar informagdes do processo sadde-doenga aos
ndividuos e a seus familiares ou responsdvels: Participar de grupoes terapéuticos
alravés de reunides realizadas com grupos ce pacientes especificos para presiar
onentaghes e fralamentos e proporcionar a troca de experidncias entre os pacientes,
Participar de reunifes comunitdnias em eSpacos publcos privados ou em
comunidades, visando 4 divulgagio de fatores de risco gue favorecem enfermidades
Promowver reumides com profissionals da srea pard disculir conduta a ser tomada em
Casos climcos mais complexos; Participar dos processos de avaliacio da equipe g dos
servicos prestados @ populagio. Realizar diagnéstico da comunidade & levantar
indicadores de salde da comumdade para avaliacac do impacio das actes em salde
implementadas por equipe; Representar. quando designado. a Secretaria Municipal na
gual esta lotado em Conselhos, Comissfes reunides sam as demais Secrelanas
Municipals; Participar do processo de aquisicio de S2MVIZOS, INSUMDS &8 equipamenins
relativos a sua area, Onentar e zelar pela presérvacao e guarda dos equipamentos,
gparsinos e instrumentais utiizados em sua especialidads, observanda a sua cerreta
utiizacao: Utilizar equipamentos de protecac individual conforme preconizade pela
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ANVISA Orentar os servidores que o auxifiam na execucao das tarefas lipicas do
cargo, Mealizar gutras atribuicies afins
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CARGO: MEDICO PSIQUIATRA

Forma de proviments: Concurso Publico

Jornada de trabalho: 20 horas semanals

Requisite de escolaridade: Formacdo em medicina, com diploma ragistrado no
Ministério da Educacio e nscrigio no Conselho Regonal de Medicina de Minas
Geramrs & aspecializacho em psiguiatria

DESCRICAOQ SUMARIA: Compreende 0s cargos que lem como atribuicSo prastar
assisténcia medica psiguiatrica em Unidade Basica de Salde, em especial no Nicleo
de Saude Mental e/ou Urnidade Similar, efetuar alendimento inlegral 3 saude mental,
aiaborar, execular e avaliar programas de saude mental, saude individual e coleltiva,
sarticipar de atividades educativas de promocdo @ prevengdo de saude mental &
salde publica, e aplicar recursos de medicna terapéutica & praventiva.

DESCRICADQ DETALHADA: Realizar atendimenio na 4rea de psiguialns
Desempenhar funcles da medicina preventiva e curativa, Realizar atendimentos,
sxames, disgnostico, terapéutica. acompanhamento dos pacientes; Executar qualguer
oulra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuiges
pertinentes aa cargo e area; Paricipar, conforme a politica interna da instituigao, de
projetos, cursos, eventos, comissfes, convénios @ programas de ensing, pesquisa e
axtensio, Efaborar relalorios e lavdos fécnicos em sua ares de espacialidade;
Participar de programa de treinamento quando convocado, Assessorar, elaborar &
participar de campanhas educativas nos campes da salde pdblica & da madicina
preventiva, Parbcipar, articulado com equipe multiprofissional, de pregramas e
atividades de educagdo em salde visando & melhoria de sadde do individuo, da
famllia & da populagao em geral, Efetuar exames medicos, emitir diagnosticos,
prescrever medicamentos, sobcitar, analisar, interpretar diversos exames e realzar
outras formas de tratamenta para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos
da medicina preventiva ou terapéutica em ambulatorios, hospitais, unidades sanilarias,
ascoas, sefores esportvos, entre outros. Manter registro dos pacientes axaminados,
anctando 3 conclusdo disgnostica, o tratamento prescrito e @ evolugao da doenca;
Realizar atendimento individual, individual programade e individual interdisciplinar a
pacientes: Efetusar a notficacdo compulsdria de doencas; Realizar reunibes com
familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar informagdes e orientaches
sobre a dosnga e o tratamento @ ger realizado, Prestar informagdes do processo
salde-doenga sos individuos @ a seus famillares ou responsaveis; Participar de
grupns terapéuticos através de reunides realizadas com grupos de pacientes
sspecificos para prestar orientaghes e tratamentos e proporcionar & lboca de
sxperidncias entre os pacientes; Participar de reunides comunitanas em 2spagos
publicos privados ou em comunidades. visando a divulgagao de fatores de rsco que
fayorecam enfermidades Promover reunides com profissionais da area para discubir
canduta a sér tomada em casos clinicos mais complexos, Participar dos processos de
avaliacao da equipe e dos servigos preslados a populacao. Realzar diagnostico da
comunidade e levantar indicadores de salde da comunidade para avaliagdo do
impacta das agbes em salde implementadas por equipe, Representar, guando
designado, @ Secretara Municipal na qual esta Iotado em Conselhos, Comissdes,
reunifes com as demais Secrefarias Municipais; Participar do processc de aquisigao
de earyicoe, insumos e equipamentos reiativos & sua area; Orientar e zelar pels
presarvacao e guarda dos equipamentos, aparelhos & instrumentars utilizados em sua
pzpecialidade, observande a sua correta utilizacdo, Utilizar equipamentos de protecao
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Futada de Minas (Genax

individual conforme preconizado peta ANVISA, Orentar oo servidores que o auxiliam
ra axecugdo das tarefas tipicas do cargo. Realizar outras atribuicBes afins
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CARGO: MEDICO PSIQUIATRA DA INFANCIA E ADOLESCENCIA

Forma de provimento: Concurse Piblico

Jornada de trabalho: 03 horas semanais

Requisito de escolaridade: Formagdo em medicina. com diploma registrado no
Minstéria da Educagio e inscricdo no Conselhe Regwonal de Medicina de Minas
Gerais e especializaglo em psiquiatria da Infancia e Adolescéncia

DESCRICAO SUMARIA: Realizar atendemenio na area de psiquiatria  mfantil,
Compreends os cargos gue tem como atnbuicdo prestar assisténcia madica
peiquiatrca em Unidade Basica de Sadde, em especial no Nickeo de Saltde Mental
eiou Unidade Similar, efetuar atendimento integral 2 saude mental: alaborar, executar
e avaliar programas de saude mental, sa(de individual e coletiva: participar de
atividades educativas de promogao e prevencio de saide mental e salde publica: e
aplicar recursos de medicing terapéutica e preventiva.

DESCRIGAD DETALHADA: Realizar atendimento na drea de psiquiatria infantil;
Desempenhar fungdes da medicina preventiva e curativa’ Realizar atendimentos.
exames, diagnostico, terapéutica, acompanhamento dos paciertes, Executar qualguer
cutra atividade gue. por sua natureza, esteja inserida no &mbito das atribuicdes
perfinentes ao cargo e drea da especialidade Participar, conforme a politica intermna da
Instiulgae, de projetos. cursos, eventos. comissBes; Elaborar relatdrics ¢ laudes
tecnicos em sua arsa ce especialdade; Participar de programa de treinamento
quando convocadeo; Participar de campanhas educativas nos campos da sadde poblica
@ da medicina preventiva; Participar, articulande com equipe multiprofissional, de
programas & atividades de educagio 4 saude visando 8 melhoria de sadde da crianga
e gdolesconte, Manter registro dos paciertes examinados. anctando a conclusao
diagnosticada, ¢ tratamento prescnto e a evolugio da doenca Realzar atendimento
imdivedual, individual programade & individual inlerdisciplinar a pacienies, Efetuar a
netificacdo compulsoria de doengas, Realizar reumides cam famidiares ou responsavels
de pacienles a fm de prestar informagbes e orientagbes sobre 8 doenga e o
ratamento a ser realizado, Prestar informacdes do processo saude-goanca 2o0s
pacientes € 3 seus famillares ou responsaveis. Parlicipar de grupos terapéuticos
alraves de reunifes realizadas com grupos de pacientes especificos para prestar
onentagdes e tratamentos e propoicionar a froca de expenéncias entre os pacienies:
Harticipar de reunies comunitarias em espacos plblicos ou privadas, visando &
divulgacao de fatores de risco que favorecem enfermidades, Promover reunidas com
profissionais da drea para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais
complexos, Participar dos processos de avaliagdo da equipe e dos servigos prestados
a populagas. Realizar diagndstico da comunidade e levantar indicadores de salide da
comumdade para avallagdo do impaclo das acbes em salde implementadas por
squipe; Crientar & zelar pela preservacio e guarda dos eguipamentas, aparefhos e
mstrumentais shilizados em sua especialidade, observando a sua correta ulilizacse;
Utilizar equipamentos de protecie individual conforme preconizado pela ANVISA
Responder a quesitos tecnicos judiciais, Onentar os servidares que o auxdiam na
exacucac das tarefas tipicas do carge; Ubtlizar as ferramentas para os regisiros das
aphes em prontuano; Realizar sutras atribuicoes afins.
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CARGO: MEDICO VETERINARIO

Forma de provimento: Concursa Publico

Jornada de trabalho: 24 horas ou 32 horas semanais

Requisito de escolaridade: Formagdo em medicinag veterinana, com dipioma
registrade no Ministéro da Educagdo e inscrigan no Conselho Regional de Medicina
Veternaria de Minas Gerais

DESCRIGAQ SUMARIA: Praticar clinica medica veterindria em todas as suas
especialidaces. contribuir para o bem estar animal, promover salde publica, exercer
defasa sanitaria animal’ atuar nas productes industrial e tecnologica e no controde de
nualidade de produtos. Fomentar producdc animal, atuar nas areas de biotecnologia e
da preservagdo ambiental, elaborar laudos, pareceres & atestados, assessoram a
elaboracdo de legislacdo petinente. Assessorar nas atividades de ensing, pesquisa e
exlensao.

DESCRICAO DETALHADA: Dimensionar plantel, estudar viabididade econbmica da
atividade estabelecer interface antre informatica e produgio animal, realizar analise
rontécnica; realizar diagndstco de  eficiéncia  produliva, desenvolver programas
da controle sanitario de plantéis; elaborar projetos de instalacdes & equipamenrtos
zoolécnicos, dasenvalver programas de melhoramento genético; avaliar caracteristicas
reprodutivas de animais; elaborar programas de nuiricdo ammal, projetar instalaches
para animais. supervisionar implaniagde e funcionamento dos sistemas de produgio;
aprimorar  projetos de inetalagbes e eguipamentos zootécnicos]  supervisionar
qualidade ceos ingredientes ulilizados na alimentagio animall orientar criagdo de
anmais silvestres em cativeiro; contrelar servicos de inseminacao anificial, adaptar
tecnologia de informatica a produgdo animal. Realizar & intarpretar resullados exama
clinico de animats, diagnosticar patologias; prescrever tratamento, indicar meadidas de
orotecio B prevengdo, realizar sedacdo, anestesia. e tranguilzacdo de animais;
realizar cirurgiss e intervencbes de odontologia velerinaria; colelar matenal para
exames laboralorais realizar exames auxiliares de diagnostico, realizar necropsias.
Elabarar diagnostco sifuacional para elaboracao de programas; elaborar e executar
programas de controke e erradicagdo de doengas; coletar material para diagndsiico de
dospcas, execular atvidades de wvagilancia epidemiclogica. realizar sacrficio de
animais: analisar relaténo técnico de produtos de uso veterindno; analisar material
para diagndstico de doengas; avaliar programas de controle e erradicagao de doencas,
notificas deencas de interesse a saude arnmal, conirolar transito de animais, eventos
agropecudnios e propriedades Analisar processamento, fabricagac e rofulagem de
produtos; avaliar riscos do uso de insumos, coletar e analisar produtes para analise
labaratorial,  inspecicnar  produtos  de  origem  animal,  fazer levantamento
epidemioiégico de zoonoses, elaborar programas de cortrele e erradicacdo de
roanoses: elabocar programas de controle de pragas e velorss, executar programas
de conirole de gquaidade de afimentos; executar programas de controle e erradicagao
de zoonoses. executar programas de controle de pragas a vetores, orientar
acondicionamento e destino de lixo causador de danos a saide publica; elaborar
programas de conirole de qualidade de alimentos. notificar ocarréncias de ZoonNoses
as autondades competentes Emitir atestacdo de sadde amimal, emitir laude da
necripsia; emitir parecer lecnico, emilir Buda 1acnico, realizar atividades de peritagem
em demandas |uticlais; elaborar projetos técnicas. Executar  anaiises  |abaratonals
de controle de quabdade monfiorar padrbes de qualbidade de materias-primas &
produtos. testar produtos equipameanios @ pProcessos, cdesenvolver novos produlos,
aprimorar produtos. Manipular genes & embnbes de animais, manipular micro-
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organiamos & subunidades, para utlizagio em processos blotecnalogicos, utilzar
técnicas de criopraservacdo de materizl hioldgico, mealizar fertilizagBo in vilro,
desenvolver produtas cem tecnica de biologia molecular, parficipar em camissbes de
bicsseguranga, sdotar medidas de biosseguranca Utilizar recursos de Informatica
Execular outras larefas de mesma nalureza e nivel de complexidade

associadas ao ambiente organizacicnal,
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CARGO: MONITOR DE EDUCACAD INFANTIL

Forma de provimento: Concurso Publico

Jormada de trabalho: 40 horas semanais

Requisito de escolaridade: Formagio sm cwrso supenor de Educagdo Infantil,
Pedagogla cu Normal Supenor, com diploma regisirade no Minsstério da Educagdo

DESCRICAD SUMARIA: Desenvolve atividades pedagégicas de acerdo com
plangjamento conjunte, cuida da higiene pesscal das criangas, oferece e acompanha a
alimentagao das criangas. zela pelos cuidados gerals & seguranca das cnancas

DESCRIGADQ DETALHADA: - Promower @ zelar pelo hordrio de repouso; Prestar
dlendimeno em cascs de pequencs ferimentos ou outras situacdes, infarmando ao
responsavel, Manter disciplinadas as cnangas quande sob sua responsabilidade; Zelar
pelos objelos perencentes a Unidade de Educacao Infantl e pertencenta as crancas,
Lelar pelas criangas durante as atnidaces wres no patio, Acompanhar as criangas em
Suas atvidades educacionas como passelns  visdas, lestas, Observar, anctar &
organizar registros das criangas matnculadas na rede municipal de ensino, em sau
Plano d= Trabalho e na Agenda das criangas, sob onentacao do professor: Auxliar
nas alivdades educabvas de turmas de creche Zelar pela impeza e organizacdo do
smbiente de trabatho; Participar das reunides de pais promovidas pela escola, Assumir
A recepcao e'ou enlrega das crangas no ambiente aducatve da creche: Ter relagac
de respeilo com seus colegas de frabalho. Participar de reunides pedagogicas e
gaminsirativas. saminanos, enconlros, palestras, sessbes de estudo & evenios
relacicnadns a ecucacdo; Auxiliar o professor nas afividades padegdgicas e
recreativas, Seguir as oriendagies da Equipe Diretiva da Escola e do Servigo de
Coordenacdo Pedagogica da Secretana Municipal de Educagdo. Colaborar com
atividades de ariculagio da pscola com as familias o a comunidade; Executar outras
tarefas pertinentes que |he forem delegadss ou correlatas ao cargo de Maonitor de
Educagdo Infantil
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CARGO: MOTORISTA

Forma de provimento: Concurso Piblico

Jormada de trabalho; 40 horas semanais

Requisito de escolaridade: Ciclo inicial do ensno fundamental camplete {ata o &°
ano completa) e habilitagdo na categona “0°

DESCRIGAO SUMARIA: Dirigir @ manobrar velculos & transporar pessoas, Cargas,
valores e oulros. Realizar verificagies e manutengdes basicas do veiculo & utilizar
equipamenics e dispositivos especials, de acordo com as regras de wansilo e

seqguranca

DESCRIGAC DETALHADA: 1 Dirgir velcuios transportando pessoas. materiais &
outros, conforme solicitacdo, zelando pela seguranga. 2. Cumprir escala de lrabalho na
forma dieciplinada pela auterdade municipal competente. 3. Verificar o funcionamento
de aquipementos de sinalizacao sonora e |uminosa, 4, Prastar ajuda no carregamenta
& descarregamento de materiais @ embarque & desembarque de passageiros com
Iimitagdes de mobilidade, ancamirhando-os ao local destinado. 5. Preencher relatonos
de utiizacio do veiculo com dados relativos a quilometragem, hordnio de saida e
chegada e demais ocerréncias durante a realizagio do trabalho. 6. Auwxiliar o médico e
ou paramedico em emergéncias na ambulancia. 7. Informar-se sobre o itineraric e
conduzir veiculo em viagens dentro & fora do teritdno municipal 8 Informar ao
superior higrarquico, guando solictados, sobre 0s servigos executados com o veiculo
2 Controdar o consumo de combustivel & lubnficantas efetuanda reabastecimento 2
lubrificacdo de veiculos, bem como prazos ou quilometragem para revisdes 10, Zelar
pola consarvacdo e seguranga dos veigulos, providenoando lmpeza, ajustes e
pequenos raparos. bam comao solicitar manutengdo quanda nacessaro, 11, Mantar-se
gtualizado com g8 normas € legisfagio de trénsito 12, Participer de programa de
frsinamenta, quando convocado 13 Mistoria o veiculo, verificando o estado dos
preus, o nivel de combustivel, dgua e dled da carter, & testandg freios & parte eléirica,
certificando-se de suas condigbes de funcionamento. 14 Informar defeilos do veiculo,
preenchendo ficha especifica no almoxarifade, para ser encaminhada a chefe da
manuten;an,. 15 Dinigi o veiculo, manipulando 05 comandos e ocbservando o fMuxo de
fransito @ a sinalizagac, para conduzi-los aos locais indicados 16 Porar os
documentos do veiculo e zela pela sua conservagao. 17. Controlar a carga e descarga
do materal transporiado, ornentando a sua arumacao no veiculo para evitar acidentes.
18. Carragar & descarregar o5 materias utilizados pelos profissionals. 19. Recusar-se
a utilizar veiculo gue ndo se encontrar com of equipamentos obrigatdrios cu ndo
apresantar condicdes de =zeguranca para Ifransitar 20 Responsabdizar-se pelas
infragdes de fransito que der causa por sua imprudéncia, negligéncia ou impericia, 21.
Recolher o veiculo apos a jormada de trabalho. conduzindo-o a garagem da Prefedura,
22 Colaborar com a mpeza dos veiculos, mantendo-os bem apresenfaveis 23
Executar outras tarefas compativeis com as exigémoas para o exaercicio da fungdo
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Estado de Mivas Gerais

CARGO: NUTRICIONISTA

Forma de previmento: Concurse Publico

Jornada de trabalho; 20 horas semanais

Requisito de escolaridade; Ensing Supernor em Mutrigho, com diploma registrado no
Ministério da Educaco, e registro no respective Consefhe Regional de Nutrigao.

DESCRICAO SUMARIA: Planeja, coordena e supervisiona senvigos ou programas de
nuirigao, analsando caréncias e o conveniente aprovetamento dos recursos
dietéticos Exerce alividades de plangjamento, cocordenacio, direcio, supervisdo e
avaliacio de tadas as acies de alimentacdo e nulricdo no ambito da alimentacio
escolar ou de pacientes do Sistema Unico de Salde.

DESCRICAO DETALHADA: Controla 2 estocagem preparscio, conservacio e
gisinbuicdo dos alimentos, afim de contribuir para metharia proleica, racionalidade &
ecanomicidade dos regimes alimentares; Procede o plangjamento e a alaboragio de
cardapios e dietas especas para oferecer refeictes balanceadas: Desenvolve o
treinamento am servico do pessoal auxliar de nutricio pars racionalizar e melhorar o
padrao tecnsa dos szervicos, Supervisiona o prepara, distribuicdo das refeicdes,
recabimento dos géneros alimenticios, sua ammazenagem e distribuigdo para
possibditar um melhor rendimanta do service, Efetua o registro das despesas e das
pessoas qua recabem refeighes, fazendo anctages em formularios apropriados para
estipular o custa médio da alimentaglo. Promove o conforlo & a sequranga do
ambiante de trabalho para prevenit acidentes; Degusia os pratos, Colabora com a
Impeza & organizagie do local de trabalho, Exerce auditoria, consultoria @ assessoria
em nuingao e dietelica; Presta assisténcia @ educacdo nutricional a coletividades ou
ndividuos, sadios ou enfermos, em InstilvigBes publicas e privadas e em consultorio
de nudricio e dielética; Presta assisténcia dietoterapica hospitalar, ambulatorial e a
nivel de consultonios de nuingao e dietética, prescravendo, plangjando; analisando
supenisgonando e avalianco dietas para enfermos. Elabora e supervisiona o cardapio
da merenda escolar, Assume a Responsabilidads Técnica perante o Programa
Nacional de Almentagio Escolar (PMAE) Executs outras tarefas correlalas efou
aeterminadas pelo supenor imediato, Executa demais atividades regulamentadas em
les ou pefo Conselho Federal de Nutricis
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CARGO: OFICIAL ADMINISTRATIVO

Forma de provimento: Concurso Publics ou Proossso Saletivo
Jomada de trabalho: 40 horas semanais

Reqguisito de escolaridade: Ensino Médio Complato

DESCRICAD SUMARIA: Exacutar servigos gerais administrativos, conforme a drea de
atuacAe, visande o atendimento das rotinas e sislemas estabelecidos; redigir & digitar
lextos, memarandes, oficios, relafdrios e correspondéncias diversas, eféluar e elaborar
relattneos e quadros estatisticos observando a estética & padrdes a fim de atender as
necessidades administrativas; controlar, classificar e arquivar documentos e processos
adminisirativos em geral, atendenento ao publico, atinentes ag Senvica da unidade.

DESCRIGAO DETALHADA: Executar senvigos de dighacas em geral de acordo com
a5 exigencias formais e legais. Operar microcomputador /ol outros equipamenios
Necessarios a exscucac das tarefas. Insenr, consultar @ manter atuslizado banco de
dados em sistemas Informatizados e nrdo Informatizados. Recepcionar, identificar,
arlentar e atender ao publico intemo e externo, por meiv de telefone cu pessoalments,
prestando informagtes e onentacfes diversas, encaminhando-os, quando necessaria.
para outros selores e/ou unidades, bem como, buscar solucbes para os problemas
spresantados. Receber selecionar, tramitar, cadastrar, digitalizar, reproduzir e
arquivar, memeorandos, oficios. documentos diversos, comespondéncias e processos,
confenndo, separanda e classificando Providenciar, a remessa de documentos e
processos gue devam ser microfimados, amuivados ou destruides  Efetuar a
arganizacds & controle de argquive, mantendo registros sobre proceesps 2 demais
documentas pertinentes, de acordo com as normas estabelecidas. Crganizar
condensar @ interpretar dados e documentos para preenchimento de fichas, gueas,
formulanas, relatonos, instruglo de processos, entra outros. Efstuar calculss e
recalculos slaborando quadros eslatistcos. Elaborar quadros, gréficos e outros
oemongirativos, deé acorde com as especilicidadas, Efetuar contrgles. envoivendo
intarpretacdo e comparacio de deis ou mars tipes de informacBes. Receber, conferir,
armazerar maleriaiz & equipamentos adguirides Manter o superior imediato/mediate
infermacdo sobre o desenvolvimeniofase dos rabalhas & resultados aicancados. Zelar
pela guarda, conservagdo e limpeza das maguinas, eguipamentos, instrumentos e
maleriais peculiares ao trabalho. bem como dos locars. Executar oulfras tarefas
cornglatas na area de atuagio.
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CARGO: OFICIAL DE ATENDIMENTO

Forma de provimento: Concurse Publico ou Processo Saletivo
Jornada de trabalho; 40 horas semanats

Requisito de escolaridade: Ensino médic completa

DESCRIGAO SUMARIA: Atua com stendimento ao cliente, recepciona & esclarece
duvidas, fornece informagbes pertinentes; Zela pelc bom atendimento, eficiéncia e
produtividade; Cumpre as normas e procedimentos

DESCRIGAO DETALHADA: Prestar atendimento ac piblico em geral, fornecends e
oblendo informaghes Registrar ag ocorréncias do¢ municipes, orientande sobre todos
0% selores do municipio que lhe dzem respeto, como casos de alta de consumao,
analise & revsao ge contas & faturas, vazamentos, motive de falta de dqua, pedidos de
Servicas, debitos e outros Registrar as solictacfes dos clientes. orentando
soiucionanda ou encaminhando as demandas as dreas competentes para resolucdo
Executar servicos de natureza administrativa, necessarios ao desenvolviments das
atwvdades da area, mantendo organizada a documantacdo e eguipamentos, materiais,
gtc sob sua responsabildads e executar outras atiidades cormelatas Dirigir veiculo
para realizacdo das atividades do eargo
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CARGO: OFICIAL DE OBRAS E SERVICOS

Forma de provimente: Cencurse Piblica ou Processo Seletivo
Jornada de trabalho; 40 horaz semanals

Reguisito de escolaridade: Afabetizado

DESCRICAQ SUMARIA: Realizar servicos bracais e de limpeza em geral

DESCRICAO DETALHADA: Carregar e descaregar movels, materiais
equipamentos. ferramentas, entre outros, auxiliar em tarefas de construclo, pintura,
calcamento e pavimentacdo em geral, preparar argamassa, concreto: proceder &
abertura de valas e covas, recolher as ferramentas e materiais utiizadas no SErvicons
guardando-08 &m |ugar apropnado. realizar pequenos consertos em ferramentas e
demais equipamentos, efetuar servigos de capina e podas em geral. auxiiar em
servigos de jardinagem na remogao das partes danificadas, transplantar mudas,
erradicar ervas daninhas e proceder a limpeza dos jardins & gramados; preparar a
terra, arar, adubar, irrigar e efetuar outros tratos necessarios soh orientacio, para
proceder ao plantio de flores, arvores, arhustos, gramas e outras plantas ormamaentals.
cuidar dos jardins em pracas e locais publicos; varrer @ ramover o lixe & deiritos das
fuas, pracas e predios plblicos & cemitério; recolher livo a domicilio; zelar pela impeza
B conservacan dos sanitarios. auxiliar no recebimento, entraga, pesagem e contagem
de matenais, auxilar nos servigos de lavagem dos veiculos: manter limpo =
organizado o Pargue de Maquinas, executar tarafas afing
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CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS

Forma de provimento: Concurse Piblico

Jornada de trabalho: 40 horas semanais

Requisito de escolaridade: Afabetizado e habilitacéo na categoria *E”

DESCRIGAQ SUMARIA: Operar trator de prieus, maquinas agricolas, pa-carmegadeira
& airmlares, com o devido cuidade de manutencio praventiva e correliva nacessaria ao
bom funcionamenio do egquipamenio. Operage de tratores, motonveladoras,
retroescavadeiras, pas mecanicas. ratores de esteira e oulras maguinas.

DESCRICAC DETALHADA: Operar trates de pneus, maquina agricola, pa-
carmsgaieira e similares, aclonando os comandas hidraulicos e de tragio, escavando o
sokx & movendo pedras, asfalto, concrela 2 materiais similares, colocando-os em
caminhdes para serem fransportados; preparar o sok para plantio; execular a
ragagem do pasie, consiruir pequenas barragens atender as normas de hgiene e
seguranca do frabaho, vistonar a maguing, sguecendo o motor verificando o nivel de
olec, agua, batena, combustivel 8 painal de comandp, 2elar pela conservacio das
manuinas, execular outras atividades correlstas Operar retroescavadeira, trator
agricola e patrola Executar trabalhos de terraplanagem, escavacbes movimentagio
de terras e preparagac de terrenos para fing especificos. Operar maquina
maotoniveladora, acionands os comandos de mercha, diregio, pd mecinica e
escarificador, para nivelar terrencs apropriados a construglo de edificos, estradas e
oulras cbras Operar mdquinas para sxesucdo de limpeza de ruas e deschstrugho de
estradas. Operar maquinas misturaderas de arela, pedra britada e agua, manipulande
o5 comandes, regulando a rolagio e tambor de mistura Executar servicos de
peffuragdo de rochas, concretos € solos diversos, operando maquinas perfuralriz
Zelar peia manulengdo e conservagio das maguinas e eguipamentos ulilizados
Alender as normas de seguranga e higiene do lrabalho. Executar outras atividades
correlatas
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CARGO: OPERARIO
Forma de provimento: Conourso Publics

Jornada de trabalho; 40 horas semarais
Requisito de escolaridade: Alfabetizads

DESCRICAQ SUMARIA: Realizar Servicas bracals e de Impeza em geral

DESCRICAD DETALHADA: Carmegar e descaregar moveis, materiais,
equipamentos. farramentas, entre outros ausiliar &m tarefas de construce, pintura.
calgamento & pavimentacdo em geral preparar argamassa, concreto. proceder
abertura de valas = covas: recalher as fermamentas & materais utiizadas na SErvigns
guardanda-os em lugar apropriado, realizar Fequeros consertos em ferramentas e
cemais equipamentos’ efetuar SEMVICOS de caping e podas em geral auxiiar em
servigos de jardinagem na remogao das partes danficadas, lransplanrtar mudss,
Brradical ervas daninhas e proceder a limpeza dos Jardins e gramados, preparar a
terra, arar, adubar. irrigar & sfetuar outros tratos Necessanos sob orierdacdo, para
procecer ao plantio de flores, arvores. arbustos gramas e outras planfas ornamentats,
Cuidar dos jardins em pracas e locals publicos. varrer @ remover o lixo e detritos das
ruas, pragas e prédios plblicos e cemitério; recalhar liko a domicilio; zelar pela limpeza
€ conservacao dos santarios auxiliar na recebimento, antrega, pesagem e contagem
de maleriais. auxiliar nos servicos de lavagern dos wveiculos, manter limpo e
organizado o Pargue da Maguinas: executar tarafas afins.
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CARGO: PEDAGDGO DO CAPS

Forma de provimente: Concurso Pabico ou Processo Seletivo

Jornada de trabalho: 20 horas semanais

Requisite de escolaridade: Ensino Supernor Completo de Fedagogia. com diploma
registrado no Ministério da Educacsio

DESCRICAD SUMARIA: Promover atendimento individual de Pedagogia acs usudrios
paradores de sofnmemio mental, cadastrado: no CAPS, bem como possibilitar
Interiocucao junto ags seus respectivos familiares

DESCRICAD DETALHADA: Acompanhar o desenvalvimenta biopsicossocial no que
se refere Ao processo pedagégico dos usudnios atendictes no CAPS, bem como
estimular o desenvelviments das potencialidades de cada um deles: avaliar rezultades
quante so processa educativo dos Lsudrios e promover intervengies didaticas que o
favorecam, realizar orienfacio as familias no que sa refere an modela Assistancial de
Saude Mentsl, promover atendimentos a comunidade em geral & aos usudrios
referenciados do CAPS na modalidade de Acollimento em Sadde Mental realizar
oficinas terapéuticas dentro da proposta da reabiftacho psicossscal do CAPS realizar
atendimentos na modalidade de grupo operalive para os usudrios do CAPS realizar
alvidades de promocin em Sadde Mantal, como as educalivas & as prevantivas, na
propria unidade e também junto & comunidade de acordo com as manifesiacoes
reglonaie & caracteristicas de municipic: administrar cantroie penodico dos malerias
de consumo e permanentes. especificos de seu local de trabalho na unidade, beam
coma responder pelo uso mais adequado desles. elaborar projete lerapéutico
individual dos portadores de sofrimento mental junte & equipe multiprofissional, de
acordo com reunido especifica para discussan do mesmo participar da elaboracde de
slanos, programas e projetes voltados para a melhoria do Servigo de Salde Mental:
participar da elaboracdo e implementacio de narmas e rotinas do CAPS, a padtir da
discussdo junto aos oulros membros da equipe multiprofissional e & coordenacdo do
Servico de Salde Mental desenvolver atividades que visem a expansio e ao
apfimoramento da Assisténcia em Saide Mental zefar pela manutenglo, organizacia
g limpeza da Unidade de Saude Mantall manter organzados e atualizados og
[Qislros, dados epidemiolégicos. promudrios, comunicacBes & oulros protocolos
especificos do Servigo de Sadde Mental, bem come registrar am mpresso proprio de
sua producdo profissional tedos os procedimantos realizados. integrar os trabalhos de
reuniao de equipe, dos familiaes e dos usuanos, participar da elaboragas de estudos
que possibilitem agrimoraments e rearientacio da atuagdo da equipe, bem como da
qualidade da Assisténcia em Saide Menial para desenvolvimento do frabaho
terapeutico no Centro de Atengdo Psicossocial paricipar do planejamento das agoes
do CAPS.
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CARGO: PEDREIRD

Forma de provimento: Concurso Plbdico
Jormada de trabatho: 490 horas semanaia
Requisito de escolaridade: Alfabetizade

DESCRIGAD SUMARIA: Realiza trabalhos de alvenaria, concreto = gutros malenais
similares, guando-se por desenhos, esquemas e especificacoes, ulilizando processos
£ Insrumentos perinentes ag oficio, para construir, reformar ou reparar prédios @
obras similaras

DESCRIGAO DETALHADA: Aszanta tiolos & outros materiais de construcdo, para
edificar muros, paredes, abobadas, chaminés e oulras obras, assentar tijolos de
matenal refratario, para construlr e fazer reparos; Constrdi passeios nas ruas e meios
fios, Reveste as paredes, murcs e fachadas dos edificios com argamassa de cimento,
gesso ou material similar, Verifica as caracteristicas da obra examinando a planta.
estudando gqual & a melhor maneira de fazer o trabalho, Misiura as quantidaces
adequadas de cimento, areia @ Agua para obtér argamasss a4 S8 ampregada no
assento de alvejanas, tijolos, ladrithos & malenais afins: Constrél alicerces. muros &
demais consiructes similares, azsentando tijcles ou pedras em fileiras ou seguindo o
gesenno e forma indicadas e unindo-os com argamassa; Reboca as estruturas
construidas, atenlando para o prumo e o nivalamento das mesmas;, Faz as
construgbes de "boca de lobo". calhas cam grades para caplacde de dguas pluviais
das ruas, com o auxilo do mestre de obras; Realiza trabalhos de manutengio
corretiva de predios calgadas » estruturas semelhantes, reparando paredes e pisos,
trocando telhas, agarelhos samtanos, mamlhas & outros, Colabora com a limpeza e
grganizacao do lpcal que esta frabalhando; Exsouta oulras atividades correlalas ac
cargo efou determinadas pelo supenar imediate
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CARGO: PROFESSOR

Forma de provimento: Concurse Publico

Jomada de trabalho: 21 15 horas semanais

Requisite de esceolaridade: Ensino Superior Completo de Padagogia ou Nomal
Superior, com diploma registrado no Ministério da Educacao

DESCRICAD SUMARIA: Exsrce 4 gocencla na Rede Municipal de Ensino,
lransmitindo os conteddos pertinentes de forma Integrada, proporcionando ac aluno
condigbes de exercer sua cidadamia; Exarce atividades tecnico-pedagdgicas que dao
dirstamente suporte 3s atividades de ensing Planeja, coordena, avaka e reformula o
PrOCEsse ensinofaprendizagem, e prope esiratégias metodoltgicas compativels com
93 Programas a serem operacionalizados, Desenvolve o aducando para o exercicio
piero de sus cidadania, proporcionando a COmpraensao de coparticipacia @
carresponsabilidade de odaddo perante sua comunidade Mumicipio, Estado e Pais,
tormando-o agenta de transformacao social Gerancia planaia, organiza o cooardena a
execucae de propostas administrativo pedagogicas  possibilitands o desempenho
satisfatong das atividaces docentes e discentes

DESCRICAD DETALHADA: Planejar & minstrar aulas nos dias lelivos a horas-aula
estabelecidos  além de participar imegraimente dos periodos dedicados ap
planejamanto, a avaliacdo e ao desanvalvimenta profissional, Avalar o rendimento dos
dlunos de acordo com o regimento escolar, Informar aos pais € responsaveis sobre 3
frequéncia e rendimento dos aluncs, berm como sobre @ execuglo de sua proposta
pedagogica; Participar de atividades civicas, sociais, culturais e esportivas, Participar
de reunides padagogicas e técnico-adminisrativas: Faricipar do planejamento geral
da escola, Contibuir para o melhoramento da qualdade do ensino, Participar da
estolha do livro didatico, Participar de palesiras, seminarios, congressas, encontros
pedagogicos capacilagdes, cursos, & outros evenios da area educacional e correlalos:
Acompanhar e orientar estagiarios Zelar pela integrdade fisica e moral do alung
Participalr da elaboracao e avaliagcac de proposlas cumicularss: Paricipar na
elaboracac de projelos pedagégicos, Participar de  reuniGes interdisciplinaras;
Confeccionar material didélico: Realizar atividades extraclssse em hibliotecas,
museus, faboratorios e outras Avaliar e partizipar do encaminhaments dos alunos
portadores de necessidades especials, para os setores especificos de atendimanto,
Selecionar, apresentar & revisar conteidos Participar do processo de inclusds do
luno portador de necessidades especiais no ansina regular, Propiciar acs educandas,
portadores de necessidades especiais. a sua praparagac prohssicnal, erienlagao e
encaminhamento para o mercado de trabalho; Incentivar os alunes a participaram de
concursos, feiras de cultura, grémios estudantis simitares, Realizar atividades de
srficulacao da escola com a familig do alunc e & comunidade, Orlentar 8 Incentiva o
aluno para a pesquisa; Participar do conselho de classe: Preparar o aluno para 0
exercicio da cidadania, Incentivar o gosto pela leifura; Desenvolver a autoestima do
aluno, Participar da elaboragdo e aplicacdo do regimento da escola; Participar da
elaboracio, execugdo e avaliacio do projeto pedagogico da escola; Orientar o aluno
quants & conservagdo da escola e dos seus equipamentos; Contrbuir para a aplicacao
da politica pedagogica do Municipio e o cumpriments da legisiacio de ensino; Propor
8 aguisicdo de eguipamentos que venham favorecer as atividades de ensino
aprendizagem; Plansjar & reaiizar atividades de recuperacan para os alunos de menor
rendimente; Analisar dados referentes A recuperagac, aprovacio, reprovacio e
evasao escolar Participar de estudos e DesquUAsSas &m sua area de atuacio; Manter
alualizados os registros de aula frequéncia & de aproveitamento escolsr do alung;
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Zelar pelo cumprments da legislacio escolar @ educacional; Zelar pela mantengio &
coneervaghe do patrimdnio escolar, Apresentar propostas gque visem a melhona da
gualidade de ensino. Partcipar da gestic democratica da unidada escolar, Executar
ouiras atividades comelatas
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Prefeitura Municipal de Porto Firme

Estadn e Mrmas Geras

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAQ FiSICA

Forma de provimento: Concur=so Pablico

Jornada de trabalho: 24 horas semanais

Requisitoe de escolaridade: Licenciatura em Educacd3o Fisica, com diploma
registrade no Ministério da Educanio

DESCRICAO SUMARIA: Exsrce 3 docéncia am educacao fisica na Rede Municipal de
Ensing, transmitindo o2 confeddos pertinentes de forma integrada, proporcionando ao
aluno condigdes de exercer sua cidadania, Exerce atividades técnico-pedagogicas que
dac diretamente suporie &8s atividades de ensino, Planeja, coordena, avalla e
reformula ¢ processo ensinc/aprendizagem, e prople estratégias metadologicas
tompativeis com as programas a serem operacionalizados; Desenvolve o educando
para o exercicio plenc de sus cidadania. proporcionando & compreensdo de
coparicipacan e carresponsabilidade de cidad2o perante sua comunidade, Municipio,
Estado e Pals, termando-o agente de fransformacdo social, Gerencia, planaja, arganiza
@ coordena a execugdc de propostas administrafivo pedagotgicas, possibilitande o
desampenho satisfatorio das atividades dacentes e discentes

DESCRIGAO DETALHADA: Minstrar aulas de forma a cumprr com o programa
de conteados das disciplinas ou séries sob sua responsabilidade: Participar da
elaboratao elou realimentacdo do Projeto Polltico Pedagdgico da escola, de acordo
com a proposta curticular adotada pela rede municipal de ensing, Parlicipar da
elaboragao. execucio & avaliacdo do planejamento de ensino, em consondncia com o
PPF da escols e com a proposta curricular adolada pela rede municipal de ansino
Participar na eslaberagio dos planos de recuperagio de estudos/conteldos e
saram rabalhados com os alunes. - Infermar & equipe pedagdgica os problemas que
nterferem no trabalho de sala de auvla, Planejar, executar & avakar atividades
pedagogicas que visem cumprr os objetivos do processo ensino aprendizagem;
Paricipar de rouribes e eventos da unidade escolar, Propor, execular e avaliar
altemativas que wizem & melhona do processo educative, Acompanhar & avaliar o
daesenvalvimento  do dlurng, proporcionando MEeios para Seu meihor
cesemiolvimantio; Acompanhar 2 subsidiar o trabalho pedagogico visando o
avango dao aluno no processo ensina aprendizagem, de forma que ele sa aproprie
Uos conteudos da serie em gue se éncontra, Kecuperar o aluno com defasagem de
conteddos que este|a sob sua responsabiidade,  dando  atendimento
individualizado, Buscar o aprimoramento de seu dessmpenho profissional, atraveés
da participacao em grupos de estudos, cursos e evenlos educacionais. Se for
dentro da jomada de trabalhe, deve haver concordancia com a direglo da escola e
com a sectetana de educacBo, Proceder lodos ps registres das  ahividades
pedagogicas, tals coma registro de frequéncia de alunos, registros de contelidos
desenvolvdos, planejamentc escolar & relatdric das atividades dessnvolvidas em
zala de aula, Promover a integragdo entre escola, familia & comunidade,
colaborando para o melhor atendimento do educande, Manter os pais informados
co rendimento escolar dos filhos; Organizar o plano de aula, garantinda malor
direcionamento ao seu lrabalho; Mo caso da necessidade de ser subslituido,
informar os confeddos a serem  frabalbados com @ luma para que haja
seguencia pedagogica. Parlicipar oas alividades do Colegiado da Unidade Escolar,
Manter a ponlualcade e assiduidade didrda, comprometende-se com a
administragao e coordenagas pedagogica da escola quanto as obrigacdes do camgo e
as normas do regimanto interne da unidade; Cutras atvidades ingrentes ao cargo
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Prefeitura Municipal de Porto Firme

Extado de Minaz enms

CARGO: PSICOLOGD

Forma de provimento: Concurso Publco

Jornada de trabalho: 20 horas semanais

Requisito de escolaridade: Ensino Superior em Psicologia. com diploma registrada
no Minisiério da Educacio Regsiro no Consalho Regional de Psicologia

DESCRIGAC SUMARIA: Procede ao esiudo e avalacdo dos mecamnsmos de
comporamento humane, elaborando e aplicando técnicas psicologicas, como testes,
para a determinacio de caracteristicas afetvas, inlelectuals e motoras e outros
métodos da venficagio, para possibilitar a orienlacio, selegdc e treinamento no
campo profissional, emile parecer fécnico, programa desenvelve e acompanha
sefvicos, parlicipa de eguipe multiprofiszional

DESCRICAO DETALHADA: Procede amo estudo e analise dos processos
ntrapesscais e das relagdes inlerpessoais, possibiitando a compreensao do
comportamanto humano individual e de grupo. ro ambito das instiluicies de varias
nalurezas, onde quer gua se déeam estas relacies. Aplica conhecimenio tedrico e
iéenico da peicologia, com o abjetivo de idertificar & intervir nos fatores determinantes
das aches e dos supeitos em sua histdna pessoal, familar e sacial, winculando-as
também 3 condigBes politicag, historicas & culturas: Atua no ambito da educacao,
satde. iazer. trabalho, seguranca, justiga, comunidades e comunicagdo com o objetive
de promover, em seu trabalho, o respaita 4 dignidade e integrdade do sar humano;
Avalia pacientes, ublizando métodos e técnicas propries, analisando, diagnosticanda e
amitindo parecer lécnico para acompanhamento, atendimento ou encaminhamento 2
autros servigos especializados: Elabora e aplica tesies. utilizando seu conhecimento &
pratica dos métodos psicologicos, para determinar o nivel de inteligénea, faculdages,
aptiddes tragos de personalidade e outras caraclerislicas pessoais, possivels
desajustamentos ao meio socisl ou de Wrabalho ou outros problemas de ordem
psiguica e recomenda a terapia adeguada, Presta atendmerto psicologico de ardern
peicoterdpica 8 ou de curso preventivo, afraves de sessbes individuais @ gQrupars
Participa das atividades relativas a0 processo de recrutamento, selegao,
acompanhamento, treinamento & reciclagem de servidores e estagidrios, utilizando
métodes e técnicas apropriadas acs objetivos da Prefeitura Municipal; Diagnostica a
exsténcia de passivels problemas na drea da psicomotricidade. disfungdes cerebrais
mimicas disritmias. disiexias e outros distirbics psiguicos, aplicando e interpretando
provas @ outros reativos psicolbgicos, para aconselhar o tralamento ou a forma de
resalver as dificuldades momentaneamenle Participa de programa de salde mental,
através de stividades com a comunidade, visando o esclarecimanto e cepanticipacao;
Colabora nos servicos de assisténcia social, analisando e diagnosticando casos na
arpa de sua competéncia; Participa na elaboragio da normas programaticas de
materials & de instrumentos necessanos a realizagio de atividades da area, visando
dinamizar & padronizar servicos para atingir obyetives estabelecdos, Encarrega-se de
se ocupar dos aspectos psicologicos dos pragramas e medidas de prevencac de
acidernias nas atividades da Prefedura, Partcipa da eguipe muRiprofissional, em
atividades de pesquisas e de projetos, de acordo com padrdes teCnicos proposios,
vizando o incrementa, aprimoramento e desemvalvimento de areas de trabalho e ds
interesse da Prefeitura Municipal. Colabora nas ahvidades de readaptagio de
individuos incapacitados por acidentes e outras ceusas, Colabora com a limpeza e
organizacio do local de trabalho, Executa outras afividades correlatas o carge e'ou
determinadas pein superior imediato. Executa outras afividades requlamentadas em lei
au pelo Conselho Federal de Psicologia.

o
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Prefeitura Municipal de Porto Firme

FEotado de Minas Genais

=

CARGO: SERVENTE ESCOLAR

Forma de provimento: Concurso Publico
Jornada de trabalho: 30 horas seamanaisg
Requisito de escolaridade: Alfabefizado

DESCRICAOC SUMARIA: Zelar pela limpeza da mscola; Cuidar da meranda, zelando
pela gualidade e higiene; Cuidar dos ulensilios da cantina, matenal de limpeza, el
Auxiliar no cuidado com as criangas, Responsabilizar-se pela aberlura e fechamento
Ca escoiE,

DESCRICADO DETALHADA: Efetuar a limpeza € manier am ordem as instalagoes
escolares, solicitando o material & produtos necessarios; efetuar larefas comalatas a
sua fungdo, controlar a gquantidade dos produtos utlizados, informands & Diregio a
recessidade de repos:cdo do estogque; cumprr o horanio de frabalho estabelecido pela
direcda: ndo se ausentar do Estabelecimenle em horano de servigo, atender
solicitaches de seus superiores no ambilo de suas fungdes.
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»ﬁ% Prefeitura Municipal de Porto Tirme

. Estado de Minar Gerais

CARGO: SUPERVISOR PEDAGOGICO

Forma de provimento: Concursa Publica

Jornada de trabalho: 30 horas semanais

Requisito de escolaridade: Ensino Supenor Compleio da Pedagogia, com diploma
registrado na Ministério da Educagao

DESCRICAD SUMARIA: Procede ao esiudo e avaliagio dos mecanismos de
comportamento humano, elaborando & aplicande técnicas psicologicas, como testes,
para 8 determinagio de caraclerisbcas aletvas, intlectuais & moloras B oulros
métodes de verificacdo, para possibilitar a orientagho. selegio & lreinamentd Ao
campo profissionsl, emite parecer técnico, programa, desenvolve e acampanha
servigos, partcipa de equipe mulliprofissional

DESCRICAD DETALHADA: Aricular e coordenar a elaboragao do Projsto Palilico-
Pedagbgico, com foco na proposta pedagogica que defina as linhas norteadoras do
curricdo escolar, o5 principios metodologicos, os procedimentos didaticos. as
concepches de conhecimento e de avaliagao, entre QUIroE; assegurar o cumprimania
da fungdo precipua da escela publica guanto & garantia de acesso, da permangncia e
do &xite no percurso escolar do aluno participar da elaboracdo, execucao,
acompanhamento & avaliacio do Projeto Politico-Pedagégico, plenos, programas e
projetos eficazes de qualificagho do processo ansino-aprendizagam; assegurar a
aplicagdo das Diretrizes Curriculares Nacionais e dos Parametos Curriculares
Macionais comao referéncia da proposta pedagogica da escola; orentar © trabalho do
professor para a elaberagio de um curriculo @scolar contextualizado, que garanta a
adocao de conbecimentos atualizades, relevantes adeguades 3 legislacio vigents,
acompanhar & avaliar o plano de trabalho de professor, da acordo com a proposia
pedagbgica da escola, avalar, juntaments com os professores, o resuitado de
alividades pedagdgicas, analisando o desempenho escolar & propondo  novas
oportunidades de aprendizagem aos alunos que apresentam dificuldadas, objetivando
sua superacan, plangjar e coordenar, em conunio com a Direglo, as atividades
ascolares no que concerme a calendano escaar, compesigas de turmas, distribuigao
de carga horaria, lista de materiais, escolha de livros didatcos, recrele pedagogico,
danfra outros; planejar e coordenar as atividades referantss a malricula, transferéncia,
adaptacio de estudos, equivaléncia, reclassificacac e concluséo de estudos do aluna,
planejar & coordenar as reunibes pedagogicas, de Conselho de Classe & com a
comunidade escolar. objstwando @ melhoria constante do  processoc ensing-
aprendizagem: mediar conflitos disciplinares entre professores e alunos de acordo
com as normas de convivéncia da escola e da legisiagio em wigor, levando ao
conheciments da Direcén quando necessano, para os ancaminhamentos cabiveis,
coordenar afividades de recuperacdo de aprandizagem, realizando reunmibes de
Corselhe de Classe, com o mtuilo de discutic solugies & sugenr mudangas no
processo pedagogico, estimular @ orientar o prafassor na realizacio de aulo avallagao
e avaliagies bilaterais com seus alunos organizar palestras ou aulas de
aperfeicoamento e alualizagdo do corpo docente, raglizanda em servigo, com o intuito
d= contribuir para © desenvolvimenio qualitetivo dos profissionais; assegurar a
regularidade da vida escolar do aluno, cumprir & zelar pelo cumprimento da legislagan
vigents coletar e atualizer ¢ acervo da legiglagie em vigor, assegurar a autenticicade,
guarda. preservacdo e sigiloc de lcdos os documentos que tramitam O
estabelecimento de ensing: participar dos cursos de formaco, 5impdsios, congressos,
seminarios & outros. a fim de buscar ennguecimento pessoal e desenvalvimento
profissional; articular, facilitar, mediar & motvar 0 processe de aulodesenvalvimento da
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Prefeitura Municipal de Porto Firme

Fatada de Mumas Gerais

BOuipe docente, por meio das agbes que promavam evolugao positiva na desempenhio
pedagigico, nas relagdes de frabalho e nas atitudes frente a suas funcdes: levantar
dados acerca da contextualizagio historica da escola, das familias envolvidas,
ougcande informages sobre as necessidades educacionais e socias, caracterizando
o perfil dos aluncs, com o objetive de famecar subsidios para reflexao das mudancas
sociais, politicas, tecnolégicas & culturais da sua unidade escolar: buscar apoio junto a
profissionais especializados, possibilitanto ao corpo docente atuar com portadares de
netessidades especimis. visando ao atendiments com gualidade: pesquisar os
avangos do conhecimento clentifice, artistico, filosofico & tecnolégico, bem coma
organizar grupos de esludo, orientando ativdades imterdisciplinares, de modo a
pramover formagdo continua dos educadores {professores efou funcionanios): propor &
[irecdo & infraestrutura necessdria para @ escola, 3 fim de atender alunas com
necessidades especiais, sugenr 3 Direco a compra ou recuperacac de matenais,
eQuipamentos e recursos pedagogicos necessanos & pratica pedagogica aficaz
promover acbes. em articulagdo com a Direcdo. gue estimulem a utilizacio dos
BSpacos fisicos da escola, como salas de aula. de informatica. laboratario, sals de
leitura, biblioteca e oulros, elaborar & manter atualizados os registros e informacdes
estatisticas, analsando, interpretando e divulgande os indices da desempenho da
8sCola, cOMe aprovacho, reprovacao, frequéncia e avasdo, a fim de estabalecer novas
metas para alcangar a eficiéncia institucional: estimular o aparfaigoaments & a
dtualizagan do corpo docente. inceathvando 3 participacde em cursos de formacio
grupcs de estudo, reunides, palestras, simposics, semindnes e foruns, a fim de
contribuir para o crescimente pessoal & profissional. elaborar paracares, informes
tacnicos e refatérias, reslizande pesquisas, entrevistas, fazendo cbservactes &
sugerndo medidas para implantacio, desenvolvimenio, aperfeicoamento de alividades
em sua area de atuaglo; partcipar de grupos de trabalho ou reunifes com outras
secrefanas outras enfidades pubiicas efou particulares, realizando estudos, emitindo
pareceres ou fazendo exposicbes sobre situsches e problemas  identificados,
oferecendo sugestdes revisando e discutindo trabalhos técnico-centificos. para fins
de formulacae de diretrizes, planos e programas de tratalho afetos ao Municipio; zelar
PElg cumprimenio dos principlos de &tica profissional, tanto nos aspectos referentes a
intimidade e privacidade dos usuaros e profissionais, quants no que se refere aos
SEUs oulros direitos inalienaveis. organizar @ mantar alualizada a memdria histérica da
a3cola, representar, quando designado, 3 Secretaria Municipal em que esta lotado:
substituir a Direg3o, quands necessdrio e devidamenta delegado.

Av, 18 de agosto, n.” 392 = Centro - CEP: 36.568-000
Porto Firme - MG - Tel.: (31)3693-1456



Prefeitura Municipal de Porto Firme
Fstado de Minas {fenats

CARGO: TECNICO EM CONTABILIDADE

Farma de provimento: Concurso Plblico ou Processa Seletiva

Jornada do trabalhe: 20 haras semanas

Requisito de escolaridade: Cenificado de conclusd3a de' curso fdcnico em
coniabilidade e registro no Censeltho Regional de Centabilidade de Minas Gerais

DESCRIGAOQ SUMARIA: Realzar trabalhos na area da contabiidade, elaborando
CIDNOgramas, docurmentos, realizando  calculos complexos, prganizanda
demonstratvos

DESCRIGADC DETALHADA: Coligr & preparar dadas linanceircs, a fim de fornecer
subsidios para 8 elaboragdo da proposta orgamentara; elaborar  cronograma
firanceire de desembolsa anual, bem como seus ajustamentos periddicos de acordo
com a proposta orgamentana e disponibilidade financeira, organizar demonsirativos e
relatonos de comportamentos das dotagdes orgamentarias, sugenindo procedimentos
NEcessanos, preparando as documentagdes comprobatdrias; controtar os trabalhos de
analise e concliagdo de contas, conferinde os saldos, localizando e relificando
POSSivENs ErM0S para assegurar 4 comscdo das operagies contabeis, proceder aos
trabalhos de classificagdo & avaliagio de despesas, analsandoc a natureza das
MEsmas, para apropnar custos de bens & servicos, elabarar guadros demonstrativos,
relatoros & Iabelas, compilando dados contabsis e efetuando céicules, com base em
Informagies de arguivos, ficharios e outros; participar da elshoragds de balancetes e
balangos, apliosndo normas contabeis @ organizando cemonstrativoe e relatdros de
compartamanto das dotagbes orgamentarias; executar outras larefas correlatas
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i Prefeitura Municipal de Porto Firme
Frtadn de Mimas Geraix

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM

Forma de provimento: Concurso Plblico

Jornada de trabalbho: 40 horas semanas

Requisite de escolaridade: Cerfficade de conclusdo de curso lécnico em
enfermagem e registre no Consetho Regicnal de Enfermagem de Minas Garals

DESCRIGAD SUMARIA: Desempenhar alivdades |écnicas de enfermagem em
eslabelecimertos de assisténcia @ saude do Municipic e domicllios; aiuar em
peEquEnas clrurgias, terapia, puencultura, pediatria, psiquiatria, obstetricia, salde
prupacional 8 outras areas; prestar assisténcia ac paciente, atuando scb supervisao
oe enfermeaira, desampenhar tarefas de instrumentagdo cirdrgica, posicionando de
lorma adequada © paciente e o instrumental, o qual passa a0 cirurgiao, organizar
ambienie de trabalho, dar continuidade aos plantdes. Trabalhar em confomidade as
boas praticas. normas e procedimenios de beosseguranga. Realizar registros e
elaborar relatorios tecnicos. Desempenhar atividades e realizar agdes para promocic
da saude da familia

DESCRIGCAD DETALHADA: Frestar assisiéncia de enfermagem segura. humanizada
a individualizada aas pacientes, sob supervisdo do enfermelro, assim come colaborar
nas atividades de ansino & pesquisa desenvolvidas na Instituicio, Auxiilar o superior
na prevencao e confrole das doangas transmissiveis am geral, em programas de
vigilancia eprdamicldgica e no controle sistematico da Infecg@o hospitalar, Preparar
pacienies para consultas o exameas, orienlando-os sobre as condicies de realizagde
dos mesmos, Colher e ou auxliar o paciente na coleta de materal para exames de
laboratorio, segundo orientacho, Realizar exames de eletrediagndsticos e registrar os
eletrocardiogramas efetuados, segundo instrucles meédicas ou de enfermagem;
Urienlar & auxiiar pacientes, prestando informagdes refativas a higiene, alimentagao,
uliksagao de medicamentos e cukdades especificos em tratamento de sa(de, Verilicar
5 sinals vilals & as condigies gerais do pacienie, segundo prescrigao medica e de
enfermagem, Preparar e adgministrar medicagies por via oral, Opica, intradémica,
subcutanea, intramuscular, endovenosa e retal, segundo prescrigdo medica, sob
superviso do Enfermeirn, Cumprr prescripdes de gssisténcia médca e de
enfermagem; Realzar a movimentagas @ o transporte de pacientas de manaira
segura; Auxiliar nos alendimentos de urgencia & emergancia; Realizar controles e
registros das alvidades do setor & outros que =e fizerem necessarios para a
‘ealizacdc de relatonos e conbrode estalistico: Circular e instrumentar em salas
cirurgicas e obstélrcas, preparando-as conforme o necessdrio; Efeluar o controle
digric do matenal utiizado, bem como requistar, conforme as normas da instituicio, o
mateial necessarc a prestagdo da assisiéncia a saude do paciente; Controlar
materiais, equipamantos 8 meadicamentos sob sua responsabilidade;  Manber
aguipamantas @ a unidade da frabalho organizada, zelando pela sua conservagao &
comunicanda ao supenor eventuais problamas . Executar atividades de lmpeza,
desinfecgio.  esterilizacds de maleriais & eguipamentos, bem como  seu
armazenamento. & disinbuicdo, Propor @ aguisigdo de novos nstrumentos para
rEposiCa0 daqueles Que esi80 avariades ou desgastados, Realizar atividades na
promocac de campanha &2 aleitamento materno bem como a coleta na laciaris ou no
domicile, Auxlliar na preparacas 4o Cpa apts 0 obito, Padicipar de programa de
tresnamanto, guando convocasde Executar tarefas pertinentes @ area de aluagao,
utiizande-se de equipamentos @ programas de informatica; Executar outras tarefas
compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungio
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Prefeitura Municipal de Porto Firme
Estado de Mmar Gerar

CARGO: VIGIA

Forma de provimento; Concurse Publico
Jornada de trabalho; 40 hores semanais
Requisito de escolaridade: Alfabetizade

DESCRICAD SUMARIA: Exercer viglancia dos prédios e obras piblicos & areas de
lazer, rondando suas cependéncias e observando @ entrada e saida de pesscas ou
bens, para evitar roubos, atos de violéncia @ oulras infragbes & oroem e & seguranca,

DESCRICAD DETALHADA: Percorrer a area sob sua responsabilidade, atentamente
para eventuais anormalidades nas rotinas de sarvigo @ ambiantais. Vigiar a entrada e
salda das pessoas, ou bens do prédio. Tomar as medidas necessanas para evitar
danos, baseando-ge nas crounstancias observadas e valendo-se da auvtoridade que
lhe foi outorgada. Prestar informacdes que possibilitam a punicao dos infratores e volla
a nermalidade. Redogir ocorréncias das anormaldades ocorridas. Executar outras
tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas so amblente
arganizacional.
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